
                                                                              

                    

                

 

 

 

 

                            (၂၀၂၃-၂၀၂၇) 

 

 

 

 

              

                           

                                   

 

 

(                                                                                                                            

             ) 
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၂၀၂၃                   

         

                                               ၂ ၀ ၂ ၃-၂ ၀၂ ၄              (၂ ၀၂ ၈)          

(၅)                                                                              

                                                                                 ။             

                                                                                           

                                                                                 ။      

                                                                                

                                                                      ။ 

                                                                                          

                                                                                         

                           ။                                                            

                                                                                            

                                                                                              

                      ။                                                                         

                                                                                    

                                                                                             

                   ။                                                                       

                                                                                         ။ 

                                                                    

                                                         ။                              

                                                                                            

                                                                                   

                                                ။ 

                                                                                      

                                                                                        

                                                                                       

                                        ။                                                        

                                                                                 

                                      ။ 
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                                             ။ 

 

 

 

         ၂ ၀၂ ၃                                  

                  

                

       

       ၂  

၁.                                                                                      ၃ 

၂                                                                         ၄ 

၃.                                                                                       

                   ၅ 

၄.                                                                                          

၄. ။                          ၆ 

၄. ။                                 ၇ 

၄. ။                                           ၈ 

၄.ဃ။                                    ၉ 

၄. ။                                    ၁၀ 

၄. ။        ၁၁ 

၄. ။            ၁၂ 

၄. ။                                                  ၁၃ 

၄.  ။      −          ၁၄ 
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၅.                                                ၁၅ 

                

•             ၁                                  ၁၆ 

•             ၂                                           ၁၇ 

•             ၃                                           ၁၈
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၄.                                                                                  

၄. ။                         

                                                                                     

                                                       ၂                              ။          

                                                                           ။              

                                                                                         ။ 

                                                          ။                  

                                                                      ။                  

                                                            ။                        

                                                                                 ။ 

                                                          ။                     

      (၃၂ ၀)ဧ        (၉၅)ဧ             (၅)ဧ                                    

                                ။ 

၄. ။                                

                                                                         ၃၇°C 

                                        ၃ ၃°C            ။                                           

                                                                                   ။ 

                                                                                   

                                                                  ။                             

                                                                                           

   ။                                                                                                    ။ 

                                                                                    ။ 
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၄. ။                                          

                                               (၁)                                       (၁)     

            (၂)                                (၁)                                        

(၁)        ။                                                                     

                   ။                                                                    

                          ။                                                                    

                                                                                        

                                                                                       ။ 

                                                                                                 

                                                                                                     

                                                                               ။  

၄.ဃ။                                   

                                                                         ။             

                                                                                                     

                                                    ။                                  

                                                                                        

                                                                                                    

                 ။  
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                                         (၃)                         ။            

            (၅၀)                      (၃၀)                          (၂ ၇)       

              ။                                                            ။ 

 

 

 

၄. ။                                   (                                      

                                     ) 

                                                                   ။          ။ 

                    (၃၅×၅၀)        ။                                                  

                                                 (၄)                                      

         ။                                   (၁၀၀၀)       (၂ ၀)                    

(၂ ၀၀၀)            ။                                                                          

                                                                      ။  

                                                                                           

         ။                                                                                       

                                                             ။                             

                        ။                                                               ။ 

                                                                                              

                            ။                                                      

                                                                      ။  

၄. ။        
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                                            ။           /                    

                                       /   (၆ ၀)            ။               

                             ။                          (၅၀)                          

(၃%)              ။                                                        (၇ ၀%)   

                      (၂ ၀%)                        (၁၁%)                        (၅%) 

                                                                                           

                                 ။  

 

၄. ။            

                                                                                    

                                                                                              

                                                                                ။         

  /                                                                                        

                                                                                           ။ 

                                                                                 

                                                                ။                      

                                                                                             

                                                                                 ။              

                                                            ။  

                                                         ။  

၄. ။                                                   
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                                                                     ။             

                                                                                          ။ 

                                                                                                        

                                                                        ။             

                                                                                                         

                                                                               ။ 

                                                                                                               

                                                                                                     

                                                                                                      

          ။ 

 

၄.  ။      -        

                           -                                            ။     -  

                  ယူမှုအပိင်ုးတွင်လည်း ကေျေးရွာလူမှုအဖွဲ့အစည်း၏စံနှုန်းမျေားအရ ကောင်းစွာ 

သတ်မှတထ်ားကေသည၊်၊                                                                   

                                 ။                                                       

                                                                                ။ 

                                                                                        

                                  ။ 
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                    (၁၂)                                               ။         

                                                                                      

                                                                                             

                                                          ။ 

                                                                         (၇ ၀၀၀/− )  

                                                                                       

                  (၆ ၀၀၀/ _ )              ။                                              

                                         (၅ ၀၀၀/−)                               

                                                                             (၆ ၀၀၀/ − )             

                  (၅၀ ၀ ၀/ −)              ။                                                   

                                                                                      ။ 
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၅.                                                

 

             

 

               

                                  ၁ 

                             ၂ 

                                   ၃ 

                         ၄ 

                               ၅ 
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                                                              ၂၀၂၃-၂၀၂၄                  

                                                                                       

                                                                

၁                         ၉/         ) ၂ ၄ ၆ ၁၅၅ ၃၈      ၀၉-၆ ၉၇ ၄ ၄ ၁၂ ၉၉   

၂                          ၉/         ) ၂ ၇ ၉၀၀၆ ၃၃              ၀၉-၇ ၉၈၅၄ ၀၉၇ ၅   

၃                ၉/         ) ၂ ၆ ၆ ၁၁ ၃၆              ၀၉-၉၇ ၃၅၂ ၁၃၉ ၃၃   

၄                      ၉/         ) ၂ ၆ ၅၆ ၀၀ ၃၆          ၀၉-၆ ၉၉၀၉၂ ၉၃ ၃   

၅                         ၉/         ) ၃၅၄ ၆ ၇ ၆ ၂ ၃          ၀၉-၆ ၆ ၁၁၁၄ ၇ ၆ ၅   

၆                       ၉/         ) ၁၂ ၃၁၄ ၉ ၅၈             ၀၉-၆ ၉၆ ၅၃၉၉ ၈၂   

၇                           ၉/         ) ၂ ၄ ၆ ၁၃၆ ၄ ၁            ၀၉-၆ ၆ ၀၁၀၄ ၈၁၉   
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အက

က  

(ေ)  လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေေ်အလေ်မျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေေ်အလေ်မျေား 

အသေ်အုပ်စု ေျေား မ 
စုစုကပါင်

 း 

မသန်စွမ်းသူ 

အကရအတွေ် 

ေျေား မ 

၁ နှစ် ကအာေ် နို့စို့အရွယ် - - -   

၁ နှစ်မ ှ၄ နှစ်  ၅ နှစ်ကအာေ်ေကလးငယ် ၅ ၈ ၁၃   

၅ နှစ်မ ှ၉ နှစ်  မူလတန်းကေျောင်းသားအရွယ် ၁၃ ၁၅ ၂ ၈   

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  
အလယ်တန်းကေျောင်းသားအရွ

ယ ်
၁၂ ၁၄ ၂ ၆ 

  

၁၅ နှစ်မ ှ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပန်ိုင်သည့်အရွယ် ၁၇ ၃ ၁၈၀ ၃၅၃   

၆၅ နှစ် နှင့် 

အထေ ်
သေ်ကေီးရွယ်ကေီး ၁၇ ၂ ၁ ၃၈ 

  

စုစုကပါင်း ၂ ၂ ၀ ၂ ၃၈ ၄ ၅၈   

စုစုကပါင်း အိမ်ကထာင်စု ၁၀၈  

ရင်းမမစ် …  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု၊ (၂) ကေျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေေ်။ ။အသေ်အုပ်စု၁နှစ်ကအာေ်ဆုိသည်မှာ ကမွးေင်းစမှအသေ် (၁) နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ 

၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆုိသည်မှာ အသေ် (၁) နှစ်မပည့်အရွယ်မှ (၅) နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ ၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆုိသည်မာှအသေ် (၅) 

နှစ်မပည့်သည်မှအသေ် (၁၀)နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသေ် (၁၀) နှစ်မပည့်သည်မှအသေ် 

(၁၅) နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ ၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆုိသည်မှာ အသေ်(၁၅)နှစ်မပည့်သည်မှ အသေ် (၆၅) 

နှစ်မမပည့်မီအရွယ်၊ အသေ်၆၅နှစ်နှင့် အထေ်ဆုိသည်မှာ အသေ် (၆၅) 

နှစ်မပည့်အရွယ်နှင့်၎င်းထေ်အသေ်ကေီးသည့်အရွယ်မျေားေုိဆုိလုိသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။         ။                                                                         

                         ။  

(ခ)  အလုပ်လုပ်နုိင်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမျေ ို းအစား 

 

 

 



17 
 

 

 

 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမျေ ို းအစား 

စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုပ်အေုိင် အဓိေ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအမခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ေုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချေေ်ေုိက

က ချောစွာဖတပ်

မ ီးမှနရ်ာတစ်ခု

ေုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ေျေား မ 

စုိေ်ပျေ ို းစီးပွား လုပင်န်းမျေား 

၁ 

လယ်ယာစုိေ်ပျေ ို းကရး 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၅၄ ၂ ၇ ၀ ၅ ၄ ၄  

မမင့်   လတ်√  

နိမ့်  

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

၅ ၁၃  ၃ ၁၀  
မမင့်   

လတ်  နိမ့် √ 

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကမွးမမူကရး  

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၈၀ ၁၃၀     

မမင့်   လတ်√  

နိမ့်  

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 

 

၃ 

ငါးလုပင်န်း (ကရချေ ို /ကရငန်ငါး/ပုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါမျေား ဖမ်းမခင်း၊ ကမွးမမူမခင်း) 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၄ 

သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ       မမင့်   
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုပ်အေုိင် အဓိေ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအမခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ေုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချေေ်ေုိက

က ချောစွာဖတပ်

မ ီးမှနရ်ာတစ်ခု

ေုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ေျေား မ 

 း / 

ဝန်ထမ်း 

လတ်  နိမ့် 
 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာ အမခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ ကေျောေ်ထုတ်လုပက်ရးနှင့် သဘာဝရင်းမမစ်မျေား ထုတ်လုပ်မခင်း 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၆ 

ထုတ်ေုန်လုပ်ငန်း 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကပးကဝကရး 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၈ 

ကဆာေ်လုပ်ကရး၊ လေ်သမား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်း 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
      

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

 း / 
၅ ၁၅  ၁၅   

မမင့်   လတ်√  

နိမ့်  
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုပ်အေုိင် အဓိေ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအမခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ေုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချေေ်ေုိက

က ချောစွာဖတပ်

မ ီးမှနရ်ာတစ်ခု

ေုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ေျေား မ 

ဝန်ထမ်း 

၉ 

ယာဉ်၊ စေ်ေိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိမ်သံုးပစ္စည်းမျေား မပင်ဆင်ကရး  

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၂   ၂   

မမင့်   လတ်√  

နိမ့်  

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

      

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၀ 

ေျွမ်းေျေင်ပညာရှင်မျေား (ဆံပင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကပးသူ စသည်) 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၃   ၃   

မမင့်   

လတ်  နိမ့် √ 

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၁ 

လေ်လီ- လေ်ေား ကရာင်းဝယ်ကရး 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၁   ၁   

မမင့်   

လတ်  နိမ့် √ 

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 
မမင့်   

လတ်နိမ့်  

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင့် စားကသာေ်ဆုိင် လုပ်ငန်း 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 
မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၃ 

ပ့ုိကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆေ်သွယ်ကရး 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၃၀ ၉၀ ၅ ၃၀ ၆ ၀  

မမင့်   လတ်√  

နိမ့်  
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုပ်အေုိင် အဓိေ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအမခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ေုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချေေ်ေုိက

က ချောစွာဖတပ်

မ ီးမှနရ်ာတစ်ခု

ေုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ေျေား မ 

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

 

   

  

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၄ 

ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်မှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးမခင်း အပါအဝင် ကငွကကေးဝန်ကဆာင်မှု လုပ်ငန်း) 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၅ 

အိမ်ခခံကမမ၊ ယာဉ်၊ စေ်ေိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရမ်းမခင်းနှင့် ဆေ်စပ်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၆ 

မပည်သူဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်းမျေား (အုပ်ချေုပ်ကရး၊ောေွယ်ကရးနှင့်ကဘးေင်းလံုခခုံကရး) 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

၁   ၂ ၂  

မမင့်   

လတ်  နိမ့် √ 

၁၇ 

ပညာကရး  

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

 း / 
၁ ၁   ၁  

မမင့်   

လတ်  နိမ့် √ 
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုပ်အေုိင် အဓိေ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအမခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ေုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချေေ်ေုိက

က ချောစွာဖတပ်

မ ီးမှနရ်ာတစ်ခု

ေုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ေျေား မ 

ဝန်ထမ်း 

၁၈ 

ေျေန်းမာကရး 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၁၉ 

လူမှုကရး လုပ်ငန်းမျေား 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ

 း / 

ဝန်ထမ်း 

 

    

 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

၂၀ 

အိမ်မျေားတွင် အငှားလုိေ်လုပ်သူမျေားနှင့် အမျေ ို းအမည် မကဖာ်မပနုိင်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
၁၀ ၃၅  ၂ ၀၁ ၁၅  

 

အလုပ်သမာ

 း / ေျေပန်း 

/ 

ရာသီအလို

ေ် 

အလုပ်သမာ

 း 

 

    

 

၂၁ 

မပင်ပအဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့်ေုမ္ပဏီမျေားတွင်လုပ်ေုိင်သူမျေား 

ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း 
 

    
 

မမင့်   

လတ်  နိမ့် 
 

အလုပ်သမာ       မမင့်   
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိေ အလုပ်အေုိင် အဓိေ ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအမခားဝင်ကငွ

ရ လုပ်ငန်း အမဖစ် 

လုပ်ေုိင်သူ 

(ဦးကရ)  

ရပ်တည်နုိင်မှု 

 

(မှတ်ချေေ်ေုိက

က ချောစွာဖတပ်

မ ီးမှနရ်ာတစ်ခု

ေုိသာကရွးရန်။

)  

အိမ် 

ကထာင်

စု 

မိသား

စု 

ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 

ဦးကဆာင် 

သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ေျေား မ 

 း / 

ဝန်ထမ်း 

လတ်  နိမ့် 
 

 စုစုကပါင်း ၁၂၀ ၁၃၂ ၃၅ ၁၀ ၁၄   

ရင်းမမစ် …  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု၊ (၂) ကေျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေေ်။။“အမခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမဖစ်လုပ်ေုိင်သူမျေား”အကရအတွေ်တင်ွ“မိသားစုဝင်လုပ်အား”ထပ်မံထည့်

သွင်းကောေ်ယူမခင်း မမပုရပါ။ “ရပ်တည်နုိင်မှု (နိမ့်၊လတ်၊မမင့်)” ဆိုသညမ်ှာ ကဖာ်မပပါလုပ်ငန်းတစ်ခုတွင် 

ေုိယ်ပုိင်လုပင်န်း လုပ်လိုသူ(သ့ုိမဟုတ်)အလုပသ်မား/ဝန်ထမ်းအမဖစ်လုပေုိ်င်လိုသူမျေား အတွေ် အလုပ် 

အေုိင်အခွင့်အလမ်း ရရှိနိုင်မှုအကမခအကနေုိဆိုလိုပါသည။်ဥပမာ -“စုိေ်ပျေ ို းကရး” ေဏ္ဍ၏ “ေုိယ်ပုိင် 

လုပ်ငန်း”တွင်ရပ်တညန်ိုင်မှု “မမင့်”  ဆိုပါေ အဆိုပါလုပင်န်းတွင် ေုိယ်ပုိင်လုပ်ငန်း တစ်ခုလုပ်ေုိင်ရန်အခွင့် 

အလမ်းမျေားကနသည် ဟုဆိုလိုပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။     ။                                                               

                                          ။ 

ဇယား (၃)  လုပင်န်းနှင့်ေျေား၊မအလုိေ်အနည်းဆံုးနှင့်အမျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထား 

# အလုပ်အေုိင် ကရတွေ်ပုံ 
အမျေားဆံုး (ေျေပ်) အနည်းဆံုး (ေျေပ်) 

ေျေား မ ေျေား မ 

၁ လယ်ယာစိုေ်ပျေ ို းကရး ကန့စား ၇ ၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄ ၀၀၀ ၄ ၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာနက်မွးမမူကရး ကန့စား     

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း 

(ကရချေ ို /ကရငန်ငါးဖမ်းမခင်း၊ကမွးမမူမခ

င်း) 

ကန့စား     

၄ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ကေျောေ်ထုတ် 

လုပ်ကရး နှင့် သဘာဝရင်းမမစ်မျေား 

ထုတ်လုပ်မခင်း 

ကန့စား     

၅ ထုတ်ေုန်လုပ်ငန်း ကန့စား     

၆ 
ကဆာေ်လုပက်ရး၊ လေ်သမား၊ 

ပန်းရံလုပင်န်း 
ကန့စား ၁၂ ၀၀၀ ၇ ၀၀၀ ၁၀၀၀ ၀ ၅၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စေ်ေိရိယာ၊ အိမ်သံုးပစ္စည်း 

မျေား မပင်ဆငက်ရး 
ကန့စား ၁၅၀၀၀  ၁၀၀၀ ၀  
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# အလုပ်အေုိင် ကရတွေ်ပုံ 
အမျေားဆံုး (ေျေပ်) အနည်းဆံုး (ေျေပ်) 

ေျေား မ ေျေား မ 

၈ 
လေလ်ီ-လေေ်ား 

ကရာင်းဝယ်ကရး 
ကန့စား     

၉ 

ေျွမ်းေျေင်ပညာရှင်မျေား (ဆံပင်၊ 

အလှမပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အငဂ်ျေင်နီယာ၊ 

သင်တန်း ကပးသူ စသည်) 

ကန့စား ၁၀၀၀ ၀  ၇ ၀၀၀  

၁၀ 
ဟုိတယန်ှင့် စားကသာေ်ဆိုင် 

လုပ်ငန်း 
ကန့စား     

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

မှတ်ချေေ်(၁) လခစားအလုပ်သမားမျေား၏တစ်ရေ်ဝင်ကငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွေ်မဖင့်ရကသာအလုပ်သမားမျေား၏တစ်ရေ်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ×၈) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။    ။                                                                      

                                                                                             

                                                   ။ 

 (ဂ)  သဘာဝရင်းမမစ်မျေား 

(ဂ-၁)  စုိေ်ပျေ ို းနုိင်ကသာကမမဧရိယာ 

ဇယား (၄) ကေျေးရွာ၏စုိေ်ပျေ ို းကမမပိင်ုဆုိင်မှု 

ကမမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧေ) ကမမဆီလွှာအရည်အကသွး(မှနရ်ာတစ်ခုေုိသာကရွးရန်) 

လယ်ကမမ ၃၂ ၀ ကောင်း √           သင့်           ညံ့  

ယာကမမ / ကတာင်ယာကမမ ၅၉ ကောင်း √           သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခခံကမမ ၅ ကောင်း √           သင့်           ညံ့  

ေုိင်း/ေျွန်းကမမ  ကောင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနိကတာကမမ  ကောင်း            သင့်           ညံ့  

စားေျေေ်ကမမ  ကောင်း            သင့်           ညံ့  

ကမမလွတ်ကမမလပ်  ကောင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကပါင်း ၄၂၀ ဧ   

 

ရင်းမမစ် …  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊  (၃) 

လယ်ယာကမမစီမံခန့်ခဲွကရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကေျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေေ်။ ။ ကမမလွတ်ကမမလပ်ဆုိသည်မှာ ယခင်ေသီးစားခံယူလုပ်ေုိင်လာခ့ဲပပီး အကကောင်းအမျေ ို းမျေ ို း ကကောင့် 

စွန့်လွတ်ထားသည့် သီးစားခံယူလုပ်ေုိင်သူမရိှကသာစုိေ်ပျေ ို းကရး (သ့ုိ) ကမွးမမူကရးလုပ်ေုိင်နုိင် သည့်ကမမနှင့် 

နုိင်ငံကတာ်ေ သီးသန့်လျောထားသတ်မတ်ှသည့် ကမမမျေားေုိဆုိသည်။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။ ။          ကေျေးရွာတွင်စုိေ်ပျေ ို းကမမပိင်ုဆုိင်မှု အကမခအကနမှာ                       

                         ။ 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အမခားသဘာဝရင်းမမစ်မျေား 

အမျေ ို းအစား 

ကေျေးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း

ေျေင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနုိင်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုေုိသာကရွးရ

န)် 

အသံုးချေနုိင်မှု 

(မှနရ်ာတစ်ခုေုိသာကရွ

 းရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ်ေ

အကမခအကန(မှနရ်ာတ

စ်ခုေုိသာကရွးရန်) 

သတ္တုနှင့်အမခားတွင်းထွေ်

သယံဇာတမျေား 

(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊ကေျောေ်မျေ

ေ်စသည်။) 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရှိ √ 

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမမပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိ √ 

ကေျောေ်၊သဲ၊ကေျောေ်စရစ်

စသည်မျေား 
မျေား     သင့်   နည်း 

မရှိ √ 

လွယ်  

ခေ်အသံုးမမပုနိင်ုပါ 
 

ကလျော့  တိးု 

အကမပာင်းအလဲမရှိ 
√ 

သဘာဝအပင်မျေ ို းစိတ်မျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘေ်ဝင်အပ

င်မျေား)  

မျေား     သင့်   နည်း 

√    မရှိ  

လွယ် √ ခေ် 

အသံုးမမပုနိုင်ပါ  

ကလျော့  တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိ √ 

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ်မျေ

 ား 

မျေား     သင့်   နည်း 

√    မရှိ  
 

ကလျော့  တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိ √ 

ကရ - ကမမကပါ်ကရ 

(အင်း၊အုိင်၊ေန်၊ကချောင်း၊မမ

စ်၊စိမ့်စမ်း) 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရှိ √ 

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမမပုနိုင်ပါ √ 

ကလျော့  တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိ √ 

ကရ - ကမမကအာေ်ကရ 

(တွင်းတိမ်၊တွင်းနေ်၊လေ်

တူးတွင်း) 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရှိ √ 

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမမပုနိုင်ပါ √ 

ကလျော့  တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိ √ 

သစ်ကတာ - 

အပူပုိင်းသစ်ကတာ 

မျေား     သင့်   နည်း 

    မရှိ √ 

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမမပုနိုင်ပါ √ 

ကလျော့  တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိ √ 

သစ်ကတာ - ဒီကရကတာမျေား 
မျေား     သင့်   နည်း 

    မရှိ √ 

လွယ်  ခေ် 

အသံုးမမပုနိုင်ပါ √ 

ကလျော့  တိးု  

အကမပာင်းအလဲမရှိ √ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပ်စု၊သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။           ။                                                                    

                                                                                            ။ 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကမခအကန 
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ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကမခအကန 

အကကောင်းအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကမပကသ

 ာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှ

ကသာအိမ်ကထာင်စု 

မကမပလည်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလွန်မကမပလည်ကသ

 ာအိမ်ကထာင်စု 

ကမမယာပုိင်ဆုိင်မှု မျေား အသင့်အတင့် နည်း အလွန်နညး် (သ့ုိ) မရှိ 

အိမ်အကမခအကန အလွန်ကောင်း 
အသင့်အတင့် 

ကောင်း 
ည့ံ အလွန်ည့ံ 

ေုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင့်

ဆုိင်ကသာပုိင်ဆုိင်မှု 
မျေား အသင့်အတင့် နည်း မရိှ 

အဓိေစီးပွားကရးလု

ပ်ငန်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်ကောင်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

နည်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိမ်ကထာင်စု ၂ ၀ ၅၀ ၂ ၀ ၁၈ 

ရင်းမမစ် …  ၁) ကေျေးရွာလံုးေျွတ်အစည်းအကဝးမပုလုပ်မခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။           ကေျေးရွာတွင် အလယ်အလတ်ရှိကသာ အိမက်ထာင်စုဦးကရမျေားမပားကကောင်း 

ကတွ့ရှိရပါသည။်  

 (င)  ထိခုိေ်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာဖူလံုမှု 

ဇယား (၇) ကချေးငှားမခင်းမရိှဘဲတစ်ကန့လျှင်အနည်းဆံုးနှစ်နပ်စားနုိင်သည့်အိမ်ကထာင်စုမျေား (ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” 

နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏၃၀ရာခုိင်နှုန်းစီ) 

အချေန်ိောလ 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွေ် 

အမျေ ို းသမီးဦးကဆာ

င်သည့်အိမ်ကထာင်

စုအကရအတွေ် 

ကမဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကမဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီ

အလုိေ်အိမ်ကထာင်စုအကရအတွေ်မျေားေုိကဖာ်မ

မ ရန်) 

၃လကအာေ်ဝမ်း

စာဖူလံုမှု 
 

 အမခားအစာကမပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = 

___________ 

အကထာေ်အပ့ံယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပ်အားခကေိုယူ                 = ___________ 

၃လနှင့်၆လကေား

ဝမ်းစာဖူလံုမှု 
 

 အမခားအစာကမပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = 

___________ 

အကထာေ်အပ့ံယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = __________ 
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အချေန်ိောလ 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွေ် 

အမျေ ို းသမီးဦးကဆာ

င်သည့်အိမ်ကထာင်

စုအကရအတွေ် 

ကမဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ကမဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီ

အလုိေ်အိမ်ကထာင်စုအကရအတွေ်မျေားေုိကဖာ်မ

မ ရန်) 

လုပ်အားခကေိုယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လအထိဝ

မ်းစာဖူလံုမှု 
 

 အမခားအစာကမပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = 

___________ 

အကထာေ်အပ့ံယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပ်အားခကေိုယူ                = ___________ 

ရင်းမမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃”  နှင့် “၄”  အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏၃၀ရာခုိင်နှုန်းစီအားစစ်တမ်းကောေ်ယူမခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။          ။                                                                     

                             ။ 

 (င-၂)  ေူညီကစာင့်ကရှာေ်မှုအထူးလုိအပ်ကသာအုပ်စုမျေား၏ထိခုိေ်လွယ်မှုအကမခအကန 

ဇယား (၈) ေူညီကစာင့်ကရှာေ်မှုအထူးလုိအပ်ကသာအုပ်စုမျေား၏ထိခုိေ်လွယ်မှုအကမခအကန 

အကကောင်းအရာ ေျေား မ ကပါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာေ်မှုမရိှကသာသေ်ကေီးရွယ်အုိ၆၄နှစ်နှင့်အထေ်    

မိသားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာေ်မှုမရိှကသာမသန်စွမ်းသည့်ပုဂ္ဂိုလ်    

 အိမ်ကထာင်စုအကရအတွေ် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့်အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်အိမ်ကထာင်စု  

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့်မုဆုိးဖုိ/ တစ်ခုလပ်အိမ်ကထာင်စု  

အမခားကဒသသ့ုိကောမမင့်စွာသွားကရာေ်ကနထုိင်လုပ်ေုိင်ကနသည့်ဆင်း

ရဲသည့်အိမ်ကထာင်စု 
 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။           ။           ကေျေးရွာတွင် ေူညကီစာင့်ကရှာေ်မှု အထူးလိုအပ်ကသာမိသားစု မရှိပါ။  

(င-၃)  ကေျေးရွာ၏ထိခုိေ်သေ်ကရာေ်လွယ်မှုအကမခအကန 

ဇယား (၉) ကေျေးရွာ၏ထိခုိေ်သေ်ကရာေ်လွယ်မှုအကမခအကနနှင့်ကဘးအန္တရာယ်ကလျော့ချေကရးအစီအမံမျေား 

စဉ် ထိခုိေ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား 
ထိခုိေ်လွယ်မှုအကမခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုေုိသာကရွးရန်

) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(         ကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိေ်

ကလျောညီကထွမဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေ

 ား) 
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စဉ် ထိခုိေ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား 
ထိခုိေ်လွယ်မှုအကမခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုေုိသာကရွးရန်

) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(         ကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိေ်

ကလျောညီကထွမဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေ

 ား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် မမင့် နိမ့် လတ် မမင့် 

၁ မမစ်ကရကေီးမှု       

၂ လျှပ်တမပတ်ကရကေီးမခင်း       

၃ မုန်တုိင်းဒီကရ       

၄ ဆူနာမီ       

၅ တုိင်ဖုန်းမုန်တုိင်း       

၆ ကလဆင်နှာကမာင်း       

၇ ငလျေင်       

၈ အပူလှိုင်း       

၉ စုိေ်ပျေ ို းကမမမျေားတွင်ကရငံဝင်ကရာေ်

မှု 

      

၁၀ အကအးလှိုင်း       

၁၁ မုိးသီးက ေေျေမှု       

၁၂ မုိးကခါင်မခင်း       

၁၃ ကတာမီးကလာင်မခင်း       

၁၄ မမစ်ေမ်းပါးပပိုမခင်း       

၁၅ ေမ်းရုိးတန်းတုိေ်စားမှု       

၁၆ ကမမပပိုမခင်း       

 
လူကကောင့်မဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် မမင့် နိမ့် လတ် မမင့် 

၁၇ စားနပ်ရိေ္ခာမဖူလံုမှု       

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအမမစ်ရှားပါးမှု 

(ကမမ၊ကရ) 

      

၁၉ ကမမပပိုမခင်း၊ကမမဆီလွှာပျေေ်စီးမခင်း       

၂၀ သစ်ကတာမပုန်းတီးမခင်း       

၂၁ ငှေ်ဖျေားကရာဂါ       
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စဉ် ထိခုိေ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား 
ထိခုိေ်လွယ်မှုအကမခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုေုိသာကရွးရန်

) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(         ကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိေ်

ကလျောညီကထွမဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေ

 ား) 

၂၂ တီဘီကရာဂါ       

၂၃ ေုိယ်ခံအားေျေဆင်းမှုကရာဂါ       

၂၄ ေပ်ကရာဂါ       

၂၅ မပည်တွင်းပဋိပေ္ခ       

၂၆ 
တိရစ္ဆာန်ေူးစေ်ကရာဂါေျေကရာေ်

မှု 

      

၂၇ လူေုန်ေူးမခင်း       

၂၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းပန်းဆေ်သွ

ယ်ကရးခေ်ခဲမခင်းစသည် 

      

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေေ်။ ။ ထိခုိေ်သေ်ကရာေ်လွယ်မှုဆုိရာ၌ ကေျေးရွာတွင်စားနပ်ရိေ္ခာမဖူလံုမခင်း၊ ကရကေီးမခင်း၊ 

မုိးကခါင်မခင်း စသည့် အကမခအကနမျေားမဖစ်ကပါ်မခင်းရိှပါေ ယင်းမဖစ်စဉ်မျေားအတွေ် ကေျေးရွာသူရွာသားမျေား 

ထိခုိေ်သေ်ကရာေ်မှု ရိှနုိင်ပါသလား။ ထိခုိေ်မှုရိှပါေ ကေျေးရွာ၏မည်သ့ုိကသာ အိမ်ကထာင်စုမျေားနှင့် 

အိမ်ကထာင်စုမည်မျှ ထိခုိေ်သေ်ကရာေ်မှု ခံစားကေရပါသလဲ။ (ဥပမာ။ ။အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင် 

၂၅အိမ်ကထာင်စုကအာေ် −  နိမ့်အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅မှ၅၀အိမ်ကထာင်စု −  လတ်၊ အိမ်ကထာင်စု 

၁၀၀တွင်၅၀အိမ်ကထာင်စုအထေ် −  မမင့်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။          ။          ကေျေးရွာသည ် လမ်းပန်းဆေ်သွယ် ကရးကောင်းပပီးစိုေ်ပျေ ို းကရး 

ကောင်းမွနမ်ခင်းတို့ကကောင့်စီးပွားကရးအသင့်အတင့်ကောင်းမွနပ်ါသည။်သဘာဝ ကဘးအန္တရာယ်မျေားမရှိပါ။ 

 (င-၄)  ထိခုိေ်သေ်ကရာေ်မှုခံရနုိင်သည့်သူမျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခုိေ်သေ်ကရာေ်မှုခံရနုိင်သည့်သူမျေား 

စဉ် ထိခုိေ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား 

ထိခုိေ်လွယ်မှုအကမခအက

က  

(မှန်ရာတစ်ခုေုိသာကရွးရ

န်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(         ကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိေ်

ကလျောညီကထွမဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေ

 ား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် မမင့် နိမ့် လတ် မမင့် 

၁ လူငယ်       
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စဉ် ထိခုိေ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား 

ထိခုိေ်လွယ်မှုအကမခအက

က  

(မှန်ရာတစ်ခုေုိသာကရွးရ

န်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(         ကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိေ်

ကလျောညီကထွမဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေ

 ား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် မမင့် နိမ့် လတ် မမင့် 

၂ အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသ

ည့် အိမ်ကထာင်စု 

      

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ       

၄ သဘာဝကဘးဒဏ်ဆုိးရွားစွာေျေကရာ

ေ်နုိင်ကသာအိမ်ကထာင်စု/ 

ေူးစေ်ကရာဂါ 

ထူကမပာကသာကဒသတွင်ကနထုိင်သူ 

      

၅ ပင်လယ်/မမစ်ေမ်းကဘးကနထုိင်သူမျေ

 ား 

      

၆ မကတာ်တဆမှုမဖစ်နုိင်ကချေမျေားကသာက

က ရာတွင်ကနထုိင်သူမျေား 

      

၇ မပည်တွင်းကနရပ်စွန့်ခွါကရွှေ့ကမပာင်းခံရ

သူမျေား (IDP) 

      

၈ ကမမနိမ့်ပုိင်းကနထုိင်သူမျေား       

၉ ငါးေန်ပုိင်ရှင်မျေား       

၁၀ လေ်လုပ်လေ်စားမျေား၊ေျေပန်းမျေား       

၁၁ လူနည်းစုလူမျေ ို းမျေား       

၁၂ 
ကဒသတွင်းပဋိပေ္ခဧရိယာတွင်ကန

ထုိင်သူမျေား 

      

၁၃ နယ်စပ်ကဒသတွင်ကနထုိင်သူမျေား       

၁၄ ကရွှေတွင်းလုပ်သားမျေား       

၁၅ 

လှည့်လည်သွားလာ၍ကေးကရာင်းသူမ

 ျေား 

 

. 

. 

     

၁၆ ကနရပ်မပန်အကမခချေသူမျေား       

၁၇ ကရွှေ့ကမပာင်းလုပ်သားမျေား       
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စဉ် ထိခုိေ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား 

ထိခုိေ်လွယ်မှုအကမခအက

က  

(မှန်ရာတစ်ခုေုိသာကရွးရ

န်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်မှု 

(         ကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိေ်

ကလျောညီကထွမဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေ

 ား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် မမင့် နိမ့် လတ် မမင့် 

၁၈ ေားကမာင်းပပီးအသေ်ကမွးသူမျေား       

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေေ်။ ။ကေျေးရွာရိှလူငယ်မျေား၊ အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်ကသာ အိမ်ကထာင်စုမျေားစသည်တ့ုိသည် မည်သ့ုိကသာ 

အကမခအကနမျေားတွင် လွယ်လွယ်ေူေူထိခုိေ်သေ်ကရာေ်မှုရိှနုိင်ပါသလား။ ထိခုိေ်မှုရိှပါေ မည်မျှအထိ 

ထိခုိေ်ကေ ပါသနည်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ကေျေးရွာတင်ွ ထိခိုေ်သေ်ကရာေ်မှုခံရနိုင်သူ အနညး်ငယ်သာရှိပပီး ထိခိုေ်မှုလည်း 

အနည်းငယ်သာရှိသည။် 

(၂)       ကေျေးရွာ၏လေ်ရိှဖံွ့ပဖိုးကရးအကမခအကန 

(ေ) ဖံွ့ပဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေားအကမခအကန 

(ေ-၁) ကေျေးရွာတွင်းရိှလူထုအကမခမပုအဖဲွ့အစည်းမျေား 

 

ဇယား (၁၁) ကေျေးရွာတွင်းရိှလူထုအကမခမပုအဖဲွ့အစည်းမျေား 

စဉ် 
အဖဲွ့အစည်

 းအမည် 

အမျေ ို းအစား

(မှနရ်ာတစ်

ခုေုိသာကရွး

ရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်

ကရွးနိင်ုသည။်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်

မှု(မှနရ်ာတစ်ခု

ေုိသာကရွးရန်) 
ေျေား မ ကပါင်း 

၁ 

NGO(CES

VIL) 

USAID 

၁၂၃ ၅ ၂ ၇ 

ပညာကရးကငွကကေးေျေန်းမာက

က းဘာသာကရး 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့ပဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ောေွယ်ကရး 

ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၂       ၁၂၃ ၂ ၅ ၅ ၃၀ 

ပညာကရးကငွကကေး 

ေျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့ပဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ောေွယ်ကရး 

ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 
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စဉ် 
အဖဲွ့အစည်

 းအမည် 

အမျေ ို းအစား

(မှနရ်ာတစ်

ခုေုိသာကရွး

ရန်) 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်

ကရွးနိင်ုသည။်) 

စွမ်းကဆာင်နုိင်

မှု(မှနရ်ာတစ်ခု

ေုိသာကရွးရန်) 
ေျေား မ ကပါင်း 

၃            ၁၂၃ ၁၅  ၁၅ 

ပညာကရးကငွကကေး 

ေျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့ပဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ောေွယ်ကရး 

ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၄        ၁၂၃  ၁၀ ၁၀ 

ပညာကရးကငွကကေး 

ေျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့ပဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ောေွယ်ကရး 

ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၅          ၁၂၃  ၁၅ ၁၅ 

ပညာကရးကငွကကေး 

ေျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့ပဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ောေွယ်ကရး 

ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆       ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကေး 

ေျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့ပဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ောေွယ်ကရး 

ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၇  ၁၂၃    

ပညာကရးကငွကကေး 

ေျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့ပဖိုးကရး 

လံုခခုံကရးနှင့်ောေွယ်ကရး 

ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျေ ို းအစား 

(၁) စီးပွားကရးအကမခခံကသာအုပ်စု- လယ်သမားအဖဲွ့၊ကငွစုကငွကချေးအဖဲွ့စသည့်။ 

(၂) လူမှုကရးအဖဲွ့ - ဥပမာ - အမျေ ို းသမီးအဖွဲ့ ၊လူငယ်အဖဲွ့၊ေုိယ်ထူေုိယ်ထအဖဲွ့။ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့်ယဉ်ကေျေးမှုအဖဲွ့။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။ ။                                                                        

                                            ။  

 (ေ-၂) ကေျေးရွာဖံွ့ပဖိုးကရးကဆာင်ရွေ်ကနကသာမပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၂) ကေျေးရွာဖံွ့ပဖိုးကရးကဆာင်ရွေ်ကနကသာမပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေား 

စဉ် အမည် 
အဖဲွ့အစည်းအမျေ ို းအစား(မှနရ်ာ

တစ်ခုေုိသာကရွးရန်) 

အဖဲွ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်မျေား

နှင့်အစီအစဉ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်

အထေက်ရွးနိင်ုသည်) 

၁           ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကေး 
 
ေျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့ပဖိုးကရး 

၂     ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကေး 

 

ေျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့ပဖိုးကရး 

၃       ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကေး 

ေျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့ပဖိုးကရး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကေး 

ေျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့ပဖိုးကရး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကေး 

ေျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့ပဖိုးကရး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကေး 

ေျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖံွ့ပဖိုးကရး 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေေ်။ 
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(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ပတ်သေ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (မပည်တွင်း/ မပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစေူးလ်ကဖာင်ကဒးရှင်း၊ 
Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစုိးရမဟုတ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (မပည်တွင်း/မပည်ပ) (ဥပမာ − Care  In tern ati on al, Save  the Chi ldre n , 
Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘေ်လူမှုအဖွဲ့အစည်း  
(၄)  နုိင်ငံအမျေား၏ရန်ပံုကငွမဖင့်ကဆာင်ရွေ်ကသာဖွံ့ ပဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥပမာ-

ေုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ေမ္ဘာ့ဘဏ်၊အာရှဖံွ့ပဖိုးကရးဘဏ်) 
(၅)  နုိင်ငံတစ်ခု၏ရန်ပံုကငွမဖင့်ဖဲွ့စည်းထားကသာဖံွ့ပဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (မပည်တွင်း/ မပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိေအဖဲွ့အစည်းမျေား 

နုိင်ငံကတာ်မကှဒသအေျေ ို း၊မပည်သူ့အေျေ ို းေုိထိကရာေ်စွာထမ်းကဆာင်နုိင်ကစရန်အလ့ုိငှာဥပကဒ၊နည်းဥပကဒ၊လမ်းညွှ

န်ချေေ်မျေားမဖင့်မပဌာန်းောဖဲွ့စည်းကပးထားကနကသာအဖဲွ့အစည်း၊အသင်းအဖဲွ့မျေား (ဥပမာ - သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ 

သမဝါယမအသင်း၊ကေျေးလေ်ကဒသဖွံ့ ပဖိုးတုိးတေ်ကရးဦးစီးဌာန၏မမစိမ်းကရာင်စသည်) တ့ုိေုိ ဤဇယားတွင် 

ထည့်သွင်းကဖာ်မပမခင်းမမပုပါရန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။     ။                                                                 

                                 ။ 

 

(ခ)      စီးပွားကရးနှင့် အသေ်ကမွးမှု အကမခအကန  

(ခ-၁)  သီးနံှထုတ်လုပ်ကရး 

(၁) စုိေ်ပျေ ို းကမမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား (ကမမပုိင်ဆုိင်သည့်အိမ်ကထာင်စုမျေား) 

ဇယား (၁၃)                           

စဉ် 
ကမမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစ

 ား 

အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွေ် 

အမျေ ို းသမီးဦးကဆာ

င်သည့်အိမ်ကထာင်

စု အကရအတွေ် 

ဖံွ့ပဖိုးကရးအမမင်သတ်မှတ်ချေေ် 

၁ ကမမယာမ့ဲ   ကမမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧေကအာေ်   ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧေမှ၅ဧေကေား ၁၅၀ ၅ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧေမှ၁၂.၅ဧေကေား ၁၃၀ ၉ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧေအထေ် ၁၄ ၀ ၃ ကတာင်သူကေီး 

ကေျေးရွာရိှအိမ်ကထာင်စုစုစုကပါင်

 း 
၁၀၈ ၁၇  

ရင်းမမစ် …  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု၊ (၂) ကေျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။ ။ ေုေ္ကိုပင်ကေျေးရွာတွင် ကမမယာမ့ဲမျေား မရှိကကောင်းကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည။်  

 (၂)   အစုိးရနှင့်ပုဂ္ဂလိေကရအရင်းအမမစ်မျေားမှကရသွင်းနုိင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ကေျေးရွာ၏ကရအရင်းအမမစ်နှင့်ကရသွင်းဧရိယာ 
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စဉ် အရင်းအမမစ် 
ကရကသာေ်

(ဧေ) 

ကရရရိှနုိင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိေ်(မှနရ်ာ

တစ်ခုေုိသာကရွးရန်) 

လံုကလာေ်မှု 

(ရိှ/မရိှ) 

(မှနရ်ာတစ်ခုေုိသ

 ာကရွးရန်) 

လွန်ခ့ဲကသာ(၁၀)နှစ်

ေအကမခအကန(မှနရ်ာ

တစ်ခုေုိသာကရွးရန်) 

၁ ဆည် ၃၂ ၀ 

တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိေ် 

မကမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိး 

အကမပာင်းအလဲမရိှ 

၂ ကရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိေ် 

မကမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိး 

အကမပာင်းအလဲမရိှ 

၃ 
မမစ်ကရတင် 

စီမံေိန်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိေ် 

မကမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိး 

အကမပာင်းအလဲမရိှ 

၄ 
ကရသွင်းကမမာင်

 း 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိေ် 

မကမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိး 

အကမပာင်းအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း ၉၀ 

တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိေ် 

မကမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိး 

အကမပာင်းအလဲမရိှ 

၆ 
လေ်ငင်ကရတွ

င်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိေ် 

မကမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိး 

အကမပာင်းအလဲမရိှ 

၇ စိမ့်စမ်းကရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိေ် 

မကမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိး 

အကမပာင်းအလဲမရိှ 

၈ ကချောင်းကရ 

၃၀ တစ်နှစ်ပတ်လံုးရာ

သီအလုိေ် 

မကမဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ
 

ကလျော့တုိး 

အကမပာင်းအလဲမရိှ 

ရင်းမမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကမမာင်းဦးစီးဌာန၊စုိေ်ပျေ ို းကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။          ။                                                                     

                                             ။  

(၃)    အဓိေသီးနံှမျေားနှင့်အထွေ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိေသီးနံှမျေားနှင့်အထွေ်နှုန်း 
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သီးနံှ 

စုစုကပါ

င်း 

စုိေ် 

ဧေ 

တစ်ဧေအထွေ်နှုန်း 

သီးနံှ 

စုိေ်ပျေ ို းသည့်

ောလ 

သွင်းအ

 ားစုလုိ

အပ်ချေ

ေ် 

(မှနရ်ာ

တစ်ခု

ေုိသာ

ကရွးရန်) 

အမမတ် 

ရရိှနုိင်မှု(မှန်

ရာတစ်ခုေုိ

သာကရွးရန်) 

ထိခုိေ်လွယ်

မှု(မှနရ်ာတစ်

ခုေုိသာကရွး

ရန်) ယူနစ် 
အနည်း 

ဆံုး 

အမျေား 

ဆံုး 

ပျှမ်း

မျှ 
မှ ထိ 

      ၃၂၀ တင်း ၉၀  ၄ ၅ 
 

     

ဒီဇင်

ဘာ 

မမင့်လ

တ်နိမ့်
 

မမင့်လတ် 

နိမ့် 

မမင့်လတ် 

နိမ့် 

စပါး ၉၅      ၇  ၄ ၅ ကမ 
ဩဂု

တ် 

မမင့်လ

တ်နိမ့်
 

မမင့်လတ် 

နိမ့် 

မမင့်လတ် 

နိမ့် 

ဝါ ၉၅ ပိဿ ၅၀၀  
၂ ၅၀

၀ 

စေ် 

တင်

ဘာ 

ဇန်နဝ

 ါရီ 

မမင့်လ

တ်နိမ့်
 

မမင့်လတ် 

နိမ့် 

မမင့်လတ် 

နိမ့် 

      ၃၀ 
ပိဿ

 ာ 

၈၀၀

၀ 
 

၄ ၀

၀၀ 
   

   

   

    

   

မမင့်လ

တ်နိမ့်
 

မမင့်လတ် 

နိမ့် 

မမင့်လတ် 

နိမ့် 

  

   

     

၅၀     
၈၀၀

၀၀ 
 

၄ ၀

၀၀ 

  

  

   

   

   

     

      မမင့်လ

တ်နိမ့်
 

မမင့်လတ် 

နိမ့် 

မမင့်လတ် 

နိမ့် 

       
 မမင့်လ

တ်နိမ့်
 

မမင့်လတ် 

နိမ့် 

မမင့်လတ် 

နိမ့် 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။          ။ ကေျေးရွာတွင် ကတာင်သူမျေားအကနမဖင့် စပါးစိုေ်ပျေ ို းမှု ေျွမ်းေျေင်ကသာ်လည်း 

သွင်းအားစုမျေား လုပ်အားလုပ်ခမျေားစသည်တို့ကကောင့်အထွေ်နှုန်း နည်းပါး ရကကောင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည။် 

 (၄)   လယ်ယာသံုးစေ်ေိရိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) ကေျေးရွာ၏စုိေ်ပျေ ို းကရးသံုးေိရိယာမျေားပုိင်ဆုိင်မှု 

စေ်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင် အဖဲွ့ပုိင် 

ငှားရမ်းလုပ်ေုိင်ကနကသာကတာင်သူ 

အကရအတွေ် 
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စေ်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပုိင် 
ရွာပုိင် အဖဲွ့ပုိင် 

ငှားရမ်းလုပ်ေုိင်ကနကသာကတာင်သူ 

အကရအတွေ် 

ထွန်စေ်     

လေ်တွန်းထွန်စေ် ၁၈   ၄ ၀ 

အကစ့ချေေိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းက ခကလ့ှစ

ေ် 

   
 

ရိတ်သိမ်းစေ်     

က ခကလှ့စေ်     

ကရစုပစ်ေ် ၆ ၀    

ကမခနငး်ကရတင်စေ်     

မမေ်ရိတ်စေ်     

ရင်းမမစ်…  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။      ။          ကေျေးရွာတွင် စိုေ်ပျေ ို းကရးသံုးေိရိယာမျေား                         

           ဌားရမ်းအသံုးမပုကေပါသည။် 

(၅)    သီးနံှအထွေ်နှုန်းတုိးကစရန်အတွေ်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနံှအထွေ်နှုန်းတုိးကစရန်အတွေ်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်မပချေေ်/ရှင်းလင်းချေေ် 

(မှနရ်ာတစ်ခုေုိသာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ေုိချေတိ်ဆေ်စစ်ကဆ

 းပပီး 

မှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေေ်မျေားရှိပါေ 

“မကမဖဆိုပါ”  ဟူကသာအေွေ်ေုိကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကမမရာသီဥတုအကနအထာ

 း 
အလွန်ကောင်းကောင်းသင့်တင့်မျှတမကမဖဆုိပါ 

လယ်ယာကမမအသုးံချေနိုင်မှု အလွန်ကောင်းကောင်းသင့်တင့်မျှတမကမဖဆုိပါ 

စိုေ်ပျေ ို းကရအရင်းအမမစ် ကပါမျေားအသင့်အတင့်ရိှမကမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွနှင့်ကငွကကေးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တေူရသည်ရသည်မကမဖဆုိပါ 

သီးနှံမျေ ို းကစ့ရရှိနိုင်မှု 
မျေ ို းကောင်းမျေ ို းသန့်မျေားေုိလွယ်ေူစွာဝယ်ယူနုိင်သည်သီးနံှမျေ ို းက

က မ့ျေားဝယ်ယူရရိှနုိင်သည်မကမဖဆုိပါ 

သဘာဝကမမကဆွး / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကမမကသဇာနှင့်အမခားကအာ်ဂဲ

နစ်သွင်းအားစုမျေား 

လွယ်ေူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်ဝယ်ယူရနုိင်သည်မကမဖဆုိပါ 

ဓာတုပိုးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကမမကသဇာနှ

င့်အမခားဓာတုကဗဒသွင်းအားစုမျေား 
လွယ်ေူစွာဝယ်ယူ/ရနုိင်သည်ဝယ်ယူရနုိင်သည်မကမဖဆုိပါ 

လုပ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တေူရနုိင်သည်ရနုိင်သည်မကမဖဆုိပါ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်မပချေေ်/ရှင်းလင်းချေေ် 

(မှနရ်ာတစ်ခုေုိသာကရွးရန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ေုိချေတိ်ဆေ်စစ်ကဆ

 းပပီး 

မှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေေ်မျေားရှိပါေ 

“မကမဖဆိုပါ”  ဟူကသာအေွေ်ေုိကရွးရန်။) 

နည်းပညာ၊အုပခ်ျေုပ်ကရးပိင်ုးဆိုင်ရာဝ

န်ကဆာင်မှုမျေား 
အလွယ်တေူရနုိင်သည်ရနုိင်သည်မကမဖဆုိပါ 

သီးနှံကစျေးေွေ်နှင့်ေုန်သွယ်မှု 
သီးနံှမျေားေုိလွယ်ေူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ေန်စွာမဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

သီးနံှမျေားေုိကရာင်းချေနုိင်သည်မကမဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုအကမခအကနကမပာင်းလဲမှု 

(အပူချေနိ်၊မိးုကရချေနိ်) 
ထိခုိေ်သည်                         မကမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သေ်ဆုိင်ရာပမို့နယ်အစုိးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။         ။   ကေျေးရွာတွင် သီးနှံအထေတ်ိးုကစရန် အခွင့်အလမ်းမျေား အသင့်အတင့် ရှိပါသည။် 

 (၆)  သီးနံှထုတ်လုပ်မှုအတွေ်မပဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနံှထုတ်လုပ်မှုအတွေ်မပဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား 

မပဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား 

ကဖာ်မပချေေ်/ရှင်းလင်းချေေ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ကရွးနိင်ုသည။်ဇယား၁၇နှင့်၁၈ေုိ

ချေတိ်ဆေ်စစ်ကဆးပပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆက

က ာအချေေ်မျေားရှိပါေ “မကမဖဆိုပါ”  

ဟူကသာအေွေ်ေိုကရွးရန်။) 

သဘာဝကရကမမရာသီဥတုအကနအထား ကမမဆီကသဇာမကောင်းရာသီဥတုမမှန်မကမဖဆုိပါ 

လယ်ယာကမမအသုးံချေနိုင်မှု 

လယ်ယာကမမတုိးချဲေ့နုိင်မှုမရိှပါလယ်ယာကမမဆံုးရှုံးမှုမျေားသည်
 
လယ်ယာကမမဆံုးရှုံးမှုအသင့်အတင့်ရိှသည် 

ပလပ်ကမမမျေားရိှသည် 

ပလပ်ကမမအသင့်အတင့်ရိှသည်မကမဖဆုိပါ 

စိုေ်ပျေ ို းကရအရင်းအမမစ် အလွယ်တေူမရနုိင်လံုးဝမရမကမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွနှင့်ကငွကကေးဝန်ကဆာင်မှု အလွယ်တေူမရနုိင်လံုးဝမရမကမဖဆုိပါ 

သီးနှံမျေ ို းကစ့ရရှိနိုင်မှု အလွယ်တေူမရနုိင်လံုးဝမရမကမဖဆုိပါ 

သဘာဝကမမကဆွး / 

ကအာ်ဂဲနစ်ကမမကသဇာနှင့် 

အမခားကအာ်ဂဲနစ်သင်ွးအားစုမျေား 

အလွယ်တေူမရနုိင်လံုးဝမရမကမဖဆုိပါ 

ဓာတုပုိးသတ်ကဆး၊ဓာတ်ကမမကသဇာနှင့်အမ

မ ား ဓာတကုဗဒသွင်းအားစုမျေား 
အလွယ်တေူမရနုိင်လံုးဝမရမကမဖဆုိပါ 

လုပ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တေူမရနုိင်လံုးဝမရမကမဖဆုိပါ 
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မပဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား 

ကဖာ်မပချေေ်/ရှင်းလင်းချေေ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ကရွးနိင်ုသည။်ဇယား၁၇နှင့်၁၈ေုိ

ချေတိ်ဆေ်စစ်ကဆးပပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆက

က ာအချေေ်မျေားရှိပါေ “မကမဖဆိုပါ”  

ဟူကသာအေွေ်ေိုကရွးရန်။) 

နည်းပညာ၊အုပခ်ျေုပ်ကရးပိင်ုးဆိုင်ရာဝန်က

က ာင်မှုမျေား 
အလွယ်တေူမရနုိင်လံုးဝမရမကမဖဆုိပါ 

သီးနှံကစျေးေွေ်နှင့်ေုန်သွယ်မှု 
သီးနံှမျေားေုိလွယ်ေူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ေန်စွာမဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ပါ 

သီးနံှမျေားေုိကရာင်းချေရန်ကစျေးေွေ်မရိှပါမကမဖဆုိပါ 

ဖျေေ်ပိုးနှင့်ကရာဂါေျေကရာေ်မှု ဆုိးရွားစွာေျေအသင့်အတင့်ေျေအနည်းငယ်မကမဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုဒဏ်ခံနိုင်သည့်သီးနှံမျေားနှင့်ပ

တ်သေ်ကသာသတင်းအချေေ်အလေလ်

ေ် လှမ်းမီမှု 

အလွယ်တေူမရနုိင်လံုးဝမရမကမဖဆုိပါ 

ရာသီအလိုေ်ရာသီဥတုခန့်မှနး်ချေေ်မျေား

နှင့်သီးနှံစီမံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာအကေံဉာဏ်မျေ

 ားလေလ်ှမ်းမီမှု 

အလွယ်တေူမရနုိင်လံုးဝမရမကမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ် (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သေ်ဆုိင်ရာပမို့နယ်အစုိးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။        ။                                                                  ။  

(ခ-၂)   ကမွးမမူကရးလုပ်ငန်း 

(၁)   ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွေ်မှုအကမခအကန 

ဇယား (၁၉) ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုပင်န်းကဆာင်ရွေ်မှုအကမခအကန 

ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ်ေုိင်က

က ကသာအိမ်ကထာင်စု 
ကောင်ကရ 

ကမွးမမူကရး 

နွား ၃၀   ၆ ၀ 

န့ုိစားနွား ၆ ၀ ၈၀ 

ေျဲွ   

မမင်း   

မမည်း   

လား   

ဆိတ် ၂ ၃၀ 

သုိး   

ဝေ်   

ကေေ်   
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ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးမမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ်ေုိင်က

က ကသာအိမ်ကထာင်စု 
ကောင်ကရ 

 

 

ဘဲ   

နွားကနာေ်   

ငါးလုပင်န်း 

ငါးေန်   

ပုဇနွ်ေန်   

ဂဏန်းကမွးမမူကရးလုပ်ငန်း   

ကရချေ ို ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

ေမ်းလွန်ငါးဖမ်းလုပ်ငန်း   

ရင်းမမစ်…  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။         ။ ကမွးမမူကရးေဏ္ဍအကနမဖင့် လယ်ယာလုပ်ငန်းမျေားအတွေ် အသံုးမပုရန်နွားေုိ 

အဓိေထား ကမွးမမူကေပပီး တစ်ပုိင်တစ်နုိင်ကမွးမမူကရးအတွေ် ဆိတ်နှင့် ကေေ်ေုိ ကမွးမမူကေသည်။ 

ကမွးမမူကရးေဏ္ဍေုိ စီးပွားမဖစ်ကမွးမမူနုိင်ပါေ စီးပွားကရးပုိမုိ အဆင်ကမပလာနုိင်သည်။ 

(၂) ကမွးမမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတေ်ကစရန်အတွေ်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးမမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတေ်ကစရန်အတွေ်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်မပချေေ်/ 

ရှင်းလင်းချေေ်(မှနရ်ာတစ်ခုေုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ေုိချေတိ်ဆေ်စစ်

ကဆးပပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေေ်မျေားရှိပါေ 

“မကမဖဆိုပါ”  ဟူကသာအေွေ်ေုိကရွးရန်။) 

ကမွးမမူကရး 

စားေျေေ်ကမမ ကပါမျေားအသင့်အတင့်မကမဖဆုိပါ 

ကရရရိှမှု အလံုအကလာေ်ရနုိင်အသင့်အတင့်ရနုိင်မကမဖဆုိပါ 

မျေ ို းတိရစ္ဆာနလ်ေလ်ှမ်း

မီမှု 

မျေ ို းကောင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ်ေူစွာဝယ်ယူရနုိင်မျေ ို းကောင်းတိရစ္ဆာန်မျေားအသ

င့်အတင့်ဝယ်ယူရနုိင်မကမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွ ကချေးကငွလွယ်ေူစွာရနုိင်ကချေးကငွအသင့်အတင့်ရနုိင်မကမဖဆုိပါ 

သွင်းအားစု 

(ကမွးမမူကရးအစာ၊ 

ကဆးစသည်) 

ကစျေးေွေ် 

သွင်းအားစုမျေားလွယ်ေူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနုိင်သည်မကမဖဆုိပါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နည်းပ

ညာပံပ့ိးုမှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တေူရနုိင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနုိင်သည်။ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်မပချေေ်/ 

ရှင်းလင်းချေေ်(မှနရ်ာတစ်ခုေုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ေုိချေတိ်ဆေ်စစ်

ကဆးပပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေေ်မျေားရှိပါေ 

“မကမဖဆိုပါ”  ဟူကသာအေွေ်ေုိကရွးရန်။) 

မကမဖဆုိပါ 

ထုတ်ေုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ေုန်မျေားေုိလွယ်ေူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ေန်စွာမဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ်ေုန်မျေားေုိကရာင်းချေနုိင်သည်မကမဖဆုိပါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းကမမက

က ရာလံုကလာေ်မှု 
အလံုအကလာေ်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်မကမဖဆုိပါ 

ငါးလုပင်န်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးမမူရန်ကရကမမ အကနအထား အလွန်ကောင်းကောင်းသင့်တင့်မျှတမကမဖဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါေ် 

လေ်လှမ်းမီမှု 

လုိသကလာေ်လွယ်ေူစွာဝယ်ယူရရိှနုိင်သည်ဝယ်ယူရနုိင်

သည် 

မကမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွ 

လုိသကလာေ်လွယ်ေူစွာကချေးကငွရရိှနုိင်သည်ကချေးကငွရနုိ

င်သည် 

မကမဖဆုိပါ 

သွင်းအားစုလေ်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုမျေားလွယ်ေူစွာဝယ်ယူနုိင်သည် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနုိင်သည်မကမဖဆုိပါ 

နည်းပညာအေူအညနီှင့်နညး်လမ်းမျေား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်

တေူရနုိင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနုိင်သ

ည်။ 

မကမဖဆုိပါ 

ထုတ်ေုန်ကရာင်းဝယ်မှု 

ထုတ်ေုန်မျေားေုိလွယ်ေူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ေန်စွာမဖင့်ကရာင်းချေ

နုိင်သည် 

ထုတ်ေုန်မျေားေုိကရာင်းချေနုိင်သည်မကမဖဆုိပါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနုိင်မှု လွယ်ေူသည်အသင့်အတင့်လွယ်ေူသည်မကမဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုအကမခအကနကမပာင်းလဲမှု(အပူချေနိ်၊မို

 းကရချေနိ်) 
ထိခုိေ်သည်                         မကမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ကေျေးရွာတွင်ကမွးမမူကရးအတွေ် စားေျေေ်ကမမနှင့် ကသာေ်သုံးကရ အသင့်အတင့် 

ရရိှပါသည။် ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွေမ်ှု မရှိကသးပါ။ 

   (၃)    ကမွးမမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတေ်ကစရန်အတွေ်မပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 
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ဇယား (၂၁) ကမွးမမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတေ်ကစရန်အတွေ်မပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 

မပဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား 

ကဖာ်မပချေေ်/ 

ရှင်းလင်းချေေ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ကရွးနိင်ုသည။်ဇယား

၂၀နှင့်၂၁ေုိချေတိ်ဆေ်စစ်ကဆးပပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်

ဟုယူဆကသာအချေေ်မျေားရှိပါေ “မကမဖဆိုပါ”  

ဟူကသာအေွေ်ေိုကရွးရန်။) 

ကမွးမမူကရး 

စားေျေေ်ကမမ စားေျေေ်ကမမရှားပါးသည်စားေျေေ်ကမမလံုးဝမရိှပါမကမဖဆုိပါ
 

ကရရရိှမှု ကရရှားပါးသည်ကရလံုးဝမရိှပါမကမဖဆုိပါ 

မျေ ို းတိရစ္ဆာနလ်ေလ်ှမ်းမီမှု မျေ ို းကောင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ်ေူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါမျေ ို းကောင်း

တိရစ္ဆာန်မျေားလံုးဝဝယ်ယူမရပါမကမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွ ကချေးကငွလွယ်ေူစွာမရနုိင်ပါကချေးကငွလံုးဝမရပါမကမဖဆုိပါ 

သွင်းအားစု 

(ကမွးမမူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)ကစျေးေွေ် 
သွင်းအားစုမျေားလွယ်ေူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ 

သွင်းအားစုမျေားလံုးဝဝယ်ယူမရပါမကမဖဆုိပါ 

ဝန်ကဆာင်မှုနှင့်နည်းပညာပံပ့ိးုမှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တေူမ

ရနုိင်ပါ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားမရပါမကမဖဆုိ

ပါ 

ထုတ်ေုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ေုန်မျေားေုိလွယ်ေူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ေန်စွာမဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ပါ
 
ထုတ်ေုန်မျေားေုိမကရာင်းချေနုိင်ပါမကမဖဆုိပါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းကမမကနရာလံုကလာေ်မှု အလံုအကလာေ်မရိှပါလံုးဝမရိှပါမကမဖဆုိပါ 

ငါးလုပင်န်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးမမူရန်ကရကမမအကနအထား ကရကမမအကနအထားမကောင်းပါမကမဖဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါေ်လေ်လှမ်းမီမှု 
လုိသကလာေ်လွယ်ေူစွာဝယ်ယူမရပါလံုးဝဝယ်ယူမရပါ 

မကမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွ 
လုိသကလာေ်လွယ်ေူစွာကချေးကငွမရပါလံုးဝကချေးကငွမရပါ 

မကမဖဆုိပါ 

သွင်းအားစုလေ်လှမ်းမီမှု 

သွင်းအားစုမျေားလွယ်ေူစွာဝယ်ယူမရပါသွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူ

မရပါ 

မကမဖဆုိပါ 

နည်းပညာအေူအညနီှင့်နညး်လမ်းမျေား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တေူမ

ရ ပါ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားမရပါမကမဖဆုိ

ပါ 
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မပဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား 

ကဖာ်မပချေေ်/ 

ရှင်းလင်းချေေ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ကရွးနိင်ုသည။်ဇယား

၂၀နှင့်၂၁ေုိချေတိ်ဆေ်စစ်ကဆးပပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်

ဟုယူဆကသာအချေေ်မျေားရှိပါေ “မကမဖဆိုပါ”  

ဟူကသာအေွေ်ေိုကရွးရန်။) 

ထုတ်ေုန်ကရာင်းဝယ်မှု 
ထုတ်ေုန်မျေားေုိလွယ်ေူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ေန်စွာမဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ပါ
 
ထုတ်ေုန်မျေားေုိလံုးဝမကရာင်းချေနုိင်ပါမကမဖဆုိပါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနုိင်မှု မလွယ်ေူပါမကမဖဆုိပါ 

ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့်မပင်းထန်ကသာရာသီဥ

တုအကမခအကနမျေား (ဥပမာ-ကရကေီးမခင်းနှင့် 

မုိးကခါင်မခင်း) 

ထိခုိေ်သည်                         မကမဖဆုိပါ 

အပူချေန်ိကမပာင်းလဲမှုပုိမမန်မခင်း                                မကမဖဆုိပါ 

မုိးရွာသွန်းမှုပိုမျေားမခင်း                                မကမဖဆုိပါ 

ရာသီအလိုေ်ရာသီဥတုခန့်မှနး်ချေေ်မျေားနှ

င့်ပင်လယ်ငါးဖမ်းမခင်းနှင့်ငါးကမွးမမူကရးလု

ပ်ငန်းစမီံခန့်ခွဲမှုဆိုင်ရာ အကေံဉာဏ်မျေား 

လေလ်ှမ်း မီမခင်း 

                                   မကမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ် …   ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) ပမို့နယ်ကမွး/ေုဦးစီးဌာန၊ 

ပမို့နယ်ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။        ။                                                                    

                                         ။ 

(ခ၃)စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာစီးပွားကရးလုပ်ငန်း 

(၁)   စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာအသေ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွေ်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၂) စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာအသေ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွေ်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်မပချေေ်/ 

ရှင်းလင်းချေေ်(မှနရ်ာတစ်ခုေုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ေုိချေတိ်

ဆေ်စစ်ကဆးပပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ

ေ်မျေားရှိပါေ “မကမဖဆိုပါ” ဟူကသာအေွေ်ေုိကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရှိနိုင်မှု မျေားအသင့်အတင့်မကမဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွေ်ေုန်မဟုတက်

က ာအမခားကဒသထွေ်ေုန်မျေားေုိက

က ာင်းချေရန်ကစျေးေွေ်ရှိမခင်း 

ကစျေးေွေ်ကောင်းရိှသည်ကစျေးေွေ်အသင့်အတင့်မကမဖဆုိပါ 

ကစျေးေွေ်ဆိုင်ရာအသိအမမင်ရှိမခင်း 
ကစျေးေွေ်အကမခအကနေုိကောင်းစွာနားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်မကမဖဆုိပါ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်မပချေေ်/ 

ရှင်းလင်းချေေ်(မှနရ်ာတစ်ခုေုိသာကရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ေုိချေတိ်

ဆေ်စစ်ကဆးပပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟုယူဆကသာအချေ

ေ်မျေားရှိပါေ “မကမဖဆိုပါ” ဟူကသာအေွေ်ေုိကရွးရန်။) 

လမ်းပန်းဆေ်သွယ်ကရးအကမခအကန ကောင်းသင့်မကမဖဆုိပါ 

ေုန်ကေမ်းရရှိနိုင်မခင်း ကပါမျေားသင့်မကမဖဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီးရရှိနိုင်မခင်း ကောင်းသင့်မကမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွရရှိနိုင်မခင်း 
လုိသကလာေ်လွယ်ေူစွာကချေးကငွရရိှနုိင်သည်ကချေးကငွရနုိင်သည်

မကမဖဆုိပါ 

အသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းနညး်ပညာ

ဆိုင်ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီ

 းပွားကရးဖံွ့ပဖိုးတိးုတေ်မှုဆိုင်ရာဝ

န်ကဆာင်မှုရရှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့ပဖိုးတိးုတေ်မှု

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တေူရနုိင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့ပဖိုးတိးုတေ်မှု

ဆိုင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနုိင်သည်။မကမဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လိုေ်ကလျောညီကထွမဖစ်က

က ာ (သ့ုိမဟုတ်) 

အသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းမပုနိုင်ကသာ

ပညာတစ်ခုခုေုိတတ်ကမမာေ်မခင်း 

ေျွမ်းေျေင်စွာတတ်ကမမာေ်သည်အသင့်အတင့် 

မကမဖဆုိပါ 

အလုပ်အေိုင်အခွင့်အလမ်း မျေားအသင့်အတင့်မကမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ်ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ေုိင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။   ။ ကေျေးရွာတွင်စိုေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး မဟုတက်သာအသေ်ကမွး လုပ်ငန်းမျေားအတွေ် 

အခွင့်အလမ်းမှာ သင့်တင့်သာရှိပါသည။် 

 (၂) စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာအသေ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွေ်မပဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၃) စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာအသေ်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွေ်မပဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား 

မပဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား 

ကဖာ်မပချေေ်/ 

ရှင်းလင်းချေေ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ကရွးနိင်ုသည။်ဇယား၂

၀နှင့်၂၁ေုိချေတိ်ဆေ်စစ်ကဆးပပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟု

ယူဆကသာအချေေ်မျေားရှိပါေ “မကမဖဆိုပါ”  

ဟူကသာအေွေ်ေိုကရွးရန်။) 

လုပ်သားအင်အားရရှိနိုင်မှု ရှားပါးလံုးဝမရိှမကမဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွေ်ေုန်မဟုတက်

က ာအမခားကဒသထွေ်ေုန်မျေားေုိကရ

 ာင်းချေရန်ကစျေးေွေ်ရှိမခင်း 

ကစျေးေွေ်မကောင်းကစျေးေွေ်မရိှမကမဖဆုိပါ 

ကစျေးေွေ်ဆိုင်ရာအသိအမမင်ရှိမခင်း 
ကစျေးေွေ်အကမခအကနေုိကောင်းစွာနားမလည် 

လံုးဝနားမလည်မကမဖဆုိပါ 
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မပဿနာနှင့်အခေ်အခဲမျေား 

ကဖာ်မပချေေ်/ 

ရှင်းလင်းချေေ်(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထေ်ကရွးနိင်ုသည။်ဇယား၂

၀နှင့်၂၁ေုိချေတိ်ဆေ်စစ်ကဆးပပီးမှကမဖဆိုရန်။ကမဖဆိုရန်မလိုအပ်ဟု

ယူဆကသာအချေေ်မျေားရှိပါေ “မကမဖဆိုပါ”  

ဟူကသာအေွေ်ေိုကရွးရန်။) 

လမ်းပန်းဆေ်သွယ်ကရးအကမခအကန ည့ံအလွန်ည့ံမကမဖဆုိပါ 

ေုန်ကေမ်းရရှိနိုင်မခင်း ေုန်ကေမ်းရရိှမှုနည်းသည်ေုန်ကေမ်းမရိှပါမကမဖဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီးရရှိနိုင်မခင်း ပံုမှန်မရပါလံုးဝမရပါမကမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွရရှိနိုင်မခင်း 
လုိသကလာေ်လွယ်ေူစွာကချေးကငွမရရိှပါကချေးကငွမရပါ 

မကမဖဆုိပါ 

အသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းနညး်ပညာ

ဆိုင်ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီး

ပွားကရးဖံွ့ပဖိုးတိုးတေ်မှုဆိုင်ရာဝန်က

က ာင်မှုရရှိမခင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့ပဖိုးတိးုတေ်မှု

ဆိုင် ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တေူမရပါ 

နည်းပညာနှင့်အကသးစား/အလတ်စားစီးပွားကရးဖံွ့ပဖိုးတိးုတေ်မှု

ဆိုင် ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားလံုးဝမရပါမကမဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လိုေ်ကလျောညီကထွမဖစ်ကသ

 ာ (သ့ုိမဟုတ်) 

အသေ်ကမွးဝမ်းကေျောင်းမပုနိုင်ကသာပ

ညာတစ်ခုခုေုိတတ်ကမမာေ်မခင်း 

ေျွမ်းေျေင်စွာတတ်ကမမာေ်မခင်းမရိှလံုးဝမတတ် 

မကမဖဆုိပါ 

အလုပ်အေိုင်အခွင့်အလမ်း 
အလုပ်အေုိင်အခွင့်အလမ်းနည်း 

အလုပ်အေုိင်အခွင့်အလမ်းမရိှမကမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ေုိင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။        ။                                                                   

                                                        ။ 

(ဂ)   ကရွှေ့ကမပာင်းလုပ်သားမျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာမှုမဖစ်ကပါ်လာပံု၊ပံုစံနှင့်အချေန်ိောလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာမှုမဖစ်ကပါ်လာပံု၊ပုစံံနှင့်အချေန်ိောလ 

# ပံုစံ 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွေ် 

မပည်တွင်း မပည်ပ လူဦးကရ 

ေျေား မ ကပါင်း ေျေား မ ကပါင်း ေျေား မ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကမပာင်းသွား

လာကနထိုင်သူ”  

တစ်ဦးအနည်းဆုံး

ရှိကသာအိမ်ကထာင်

စုနှင့်လူဦးကရ 

၁၅ ၁၈ ၂ ၂ ၀ ၂ ၂ ၄ ၂ ၀ ၄ ၂ ၄ 
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# ပံုစံ 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွေ် 

မပည်တွင်း မပည်ပ လူဦးကရ 

ေျေား မ ကပါင်း ေျေား မ ကပါင်း ေျေား မ ကပါင်း 

၂ 

ကေျေးရွာမပင်ပသ့ုိကရွှေ့ကမပာင်းမှုောလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထေ်    ၂ ၂ ၄    

ရင်းမမစ် …  ၁) အိမက်ထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ေုိင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေေ်။      ။ ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာမခင်း၏ တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာသူ၏ သကဘာဆန္ဒပါမှု 

မပါမှုစသညမ်ဖင့် မခွဲမခားဘဲ၊ ကောမမင့်ချေနိ်အနည်းအမျေား မေန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့်အကကောင်းအရင်းကကောင့် 

ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာရသညမ်ဖစ်ကစောမူမလူဌာကနကဒသတစ်ခုမနှိုင်ငံမခားသ့ုိမဖစ်ကစ၊မပညတ်ွင်းတစ်နယ်တစ်ကကေး

သ့ုိမဖစ်ကစကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာကနထိုင်သူတိုင်းေုိ“ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာကနထုိင်သူ”  ဟုသတ်မှတ်သည။် 

နိုင်ငံကတာ်တာဝန်၊အဖွဲ့ အစညး်တာဝန်မဖင့်ကရွှေ့ကမပာင်းအကမခချေကနရသူမျေားသည်လည်းဤဇယားတွင်အေျေုံးဝင်ပါ

သည။်သားသမီးနှင့်ကဆွမျေ ို းမျေားထံတွင်ခိုလှုံရန်၊မှီခိရုန်သွားကရာေ်အကမခချေကနကသာ၊ေျေန်းမာကရးအရအပမဲတမး်

ကရွှေ့ကမပာင်းကနထိုင်ကသာပုဂ္ဂိုလ်မျေားသည်ဤဇယားတွင်အေျေုံးဝင်ပါသည။်ကခတ္တပညာသွားကရာေ်သင်ကေားကန

သူမျေား၊ကခတ္တေျေန်းမာကရးေုသမှခံယူကနသူမျေားသည်ဤဇယားတွင်အေျေုံးမဝင်ပါ။ယခင်ေကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာ

ကနထိုင်ခဲ့ကစောမူယခုလေ်ရှိောလတွင်မူလဌာကနတွင်မပန်လညအ်ကမခချေကနထိုင်လျှေ်ရှိသူမျေားသည်ဤဇယား

တွင်အေျေုံးမဝင်ပါ။ယခုလတ်တကလာတွင်ခရီးယာယီသွားကနသူမျေားသညလ်ည်းဤဇယားတွင်အေျေုံးမဝင်ပါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။         ။          ကေျေးရွာတွင်  ကယဘုယအားမဖင့်ကရွ့ကမပာင်းသွားလာမှုနညး်ပါးပါသည်။ 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာရမခင်း၏အဓိေအကကောင်းရင်း 

 

ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကမပာင်းသွားလာရမခင်း၏အဓိေအကကောင်းရင်း 

စဉ် အကကောင်းရင်း လူဦးကရ 

  
ေျေား မ 

၁ ပိမုိကုောင်းမွနက်သာအလုပ်အေုိင်နှင့်ဝင်ကငွအခွင့်အလမ်းမျေားရှာကဖွရန် ၂ ၂ 

၂ နိုင်ငံကရးနှင့်ဆိုင်ကသာအကကောင်းရင်း   

၃ ကဒသတွင်းပဋပိေ္ခမဖစ်ပွားမှုကကောင့်လုံခခုံမှုမရှိသည့်အကကောင်းရင်း   

၄ လူမှုကရး၊ေျေန်းမာကရးေိစ္စမျေားကကောင့် (social protection, health)   

၅ 
အမျေ ို းအမည်ခွဲမခားမကဖာ်မပနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) 

အကကောင်းအရင်းေုိကမဖဆိုထားမခင်း/ ကမဖဆိုလိုမခင်းမရှိ 

  

ရင်းမမစ် …  အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။         ။                      ပိမုိကုောင်းမွနက်သာအလုပအ်ေုိင်နှင့် ဝင်ကငွအခွင့် 

အလမ်းမျေားရှာကဖွရန်                        ။ 

(ဂ-၃)ကရွှေ့ကမပာင်းလုပ်ေုိင်သူမျေားမှမပန်ပ့ုိကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကမပာင်းလုပ်ေုိင်သူမျေားမှမပန်ပ့ုိကငွ 

စဉ် အကကောင်းအရာ 
အိမ်ကထာင်စုအကရအတွေ် 

စုစုကပါင်း မမင့် လတ် နိမ့် 

၁ 
မပန်ပ့ုိကငွေုိမှခီိုကနရကသာအိမက်ထာင်စုအကရအတွ

ေ် 
၁၅    

၂ 

မပန်ပ့ုိကငွလမ်းကကောင်းမျေား 

- ေ။ကငွလွှဲလုပ်ငန်း (ဟွန်ဒီ)  

 - ခ။ဘဏ်  

- ဂ။လူကေုံမဖင့်လွှဲပို့မခင်း  

ရင်းမမစ် …  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။             ။    ကေျေးရွာတင်ွ မပန်ပ့ုိကငွေုိမှခီိုကနရကသာအိမ်ကထာင်စုအကရအတွေ် 

(၁၅)စုရှိပါသည။် 

(ဃ)   ေုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကစျေးေွေ် 

ဇယား (၂၇) ေုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှု၊ကစျေးေွေ်လေ်လှမ်းမီမှုအကမခအကန 

ကစျေးေွေ်လေ်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခုေုိသာကဖာ်မပပါရန်) 

အကေီးစားကစျေးေွေ် 

(အဓိေတစ်ခုေုိသာကဖာ်မပပါရန်) 

ကစျေးအမည် (ပမို့/ ရွာ)                        

ရွာမှအေွာအကဝး (မိင်ု) 

(အနီးစပ်ဆံုးတစ်ခုေုိခန့်

မှန်းပပီးကရွးချေယ်ရန်) 

၀မှ၁မိုင်၁မှ၅မိင်ု 

၅မှ၁၀မိုင်၁၀မှ၁၅မိုင် 

၁၅မိင်ုအထေ် 

၀မှ၁၀မိုင်၁၁မှ၂၀မိင်ု 

၂၁မှ၃၀မိုင်၃၀မှ၅၀မိုင် 

၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မုိင်အထေ် 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးနည်

 းလမ်း 

ကမခလျေင်စေ်ဘီးဆိုင်ေယ်ေ

 ား/ကထာလ်ာဂျေရီထားသံုးဘီးဆို

င်ေယ်ကလှစေ်ကလှ 

ကမခလျေင်စေ်ဘီးဆိုင်ေယ်ေား

/ကထာလ်ာဂျေရီထားသံုးဘီးဆိုင်ေယ်

ကလှစေ်ကလှ 

ေုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုရ

ရိှနုိင်မှု(အနည်းဆုံးတစ်ခု

နှင့်အထေ်ကရွးနိင်ုသည။်

) 

စားကသာေ်ေုန် 

(ေုန်စိမ်း၊ေုန်ကမခာေ်)  

မီးဖိကုချောင်သံုးနှင့်အိမ်သံုးပစ္စညး်အဝ

တ်အထည် 

ကဆာေ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ပရိကဘာ

ဂမျေား 

ပစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်မှုစံုရနုိင် 

စားကသာေ်ေုန် 

(ေုန်စိမ်း၊ေုန်ကမခာေ်)        

မီးဖိကုချောင်သံုးနှင့်အိမ်သံုးပစ္စည်း

အဝတ်အထည် 

ကဆာေ်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ပရိကဘာဂမ

 ျေား 

ပစ္စည်းစံုဝန်ကဆာင်မှုစံုရနုိင် 
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ကစျေးေွေ်လေ်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးကစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခုေုိသာကဖာ်မပပါရန်) 

အကေီးစားကစျေးေွေ် 

(အဓိေတစ်ခုေုိသာကဖာ်မပပါရန်) 

ကစျေးအကမခခံအကဆာေ်အ

ဦ 
ကောင်းသင့်ညံ့ ကောင်းသင့်ည့ံ 

ဝန်ကဆာင်မှု ကောင်းသင့်ညံ့ ကောင်းသင့်ညံ့ 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သမားအုပ်စု၊ အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရး မဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ေုိင်သူအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။     ။ကေျေးရွာသညက်ေးေွေ်လေ်လှမး်မှမီှုအကမခအကနအသင့်အတင့်ရှိပါသည်။ 

 (င)    ကငွကကေးလေ်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွကကေးလေ်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချေးကငွရရိှနုိင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကေးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျေ ို း

အစား 

မပန်လည်ကပးဆ

ပ်ရမည့်ောလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခေ်အခဲမျေ

 ား 

အစိုးရဘဏ် 

(မမန်မာ့လယ်ယာဖံွ ပ့ဖိုးက

က းဘဏ်/ 

မမန်မာ့စးီပွားကရးဘဏ်

) 

ောလတိုကချေး

ကငွ 

ောလလတ်

ကချေးကငွော

လရှည်ကချေးကငွ
 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

ေ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထေ် 

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

သမဝါယမကချေးကငွ 

ောလတိုကချေး

ကငွ 

ောလလတ်

ကချေးကငွော

လရှည်ကချေးကငွ 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

ေ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထေ် 

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

 

ောလတိုကချေး

ကငွ 

ောလလတ်

ကချေးကငွော

လရှည်ကချေးကငွ
 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

ေ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထေ် 

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

 

ောလတိုကချေး

ကငွ 

ောလလတ်

ကချေးကငွော

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 
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ကချေးကငွရရိှနုိင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကေးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျေ ို း

အစား 

မပန်လည်ကပးဆ

ပ်ရမည့်ောလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခေ်အခဲမျေ

 ား 

လရှည်ကချေးကငွ
 

ေ် ၁၀% 

ထေ် 

 

ောလတိုကချေး

ကငွ 

ောလလတ်

ကချေးကငွော

လရှည်ကချေးကငွ
 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

ေ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထေ် 

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

 

ောလတိုကချေး

ကငွ 

ောလလတ်

ကချေးကငွော

လရှည်ကချေးကငွ
 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

ေ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထေ် 

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

 

ောလတိုကချေး

ကငွ 

ောလလတ်

ကချေးကငွော

လရှည်ကချေးကငွ
 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

ေ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထေ် 

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

 

ောလတိုကချေး

ကငွ 

ောလလတ်

ကချေးကငွော

လရှည်ကချေးကငွ
 

ကန့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း
 
၆လမှတစ်နှစ်ထိ
 
တစ်နှစ်နှင့်အထ

ေ် 

အတိးုမဲ့ 

၁မှ၂ %     

၂မှ၅%      

၅မှ၁၀ %  

၁၀% 

ထေ် 

လိုအပ်သည်
 
မလိုအပ်ပါ 

နည်းသည် 

ရှိသည် 

မရှိပါ 

ရင်းမမစ် …   ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု၊ အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ 

စုိေ်ပျေ ို းကမွးမမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ေုိင်သူအုပ်စု၊(၂) သေ်ဆုိင်ရာကငွကကေး ဝန်ကဆာင်မှု 

ကပးကသာအဖဲွ့မျေား။မှတ်ချေေ်။။မမန်မာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏သတ်မှတ်ချေေ်အရောလတုိကချေးကငွဆုိသည်မှာအနည်းဆံု
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 းတစ်ရေ်မအှမျေားဆံုးတစ်နှစ်အထိ၊ောလလတ်ကချေးကငွဆုိသည်မှာ၃နှစ်မှ၅နှစ်အထိ၊ောလရှည်ကချေးကငွဆုိသည်မှ

 ာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အထိဟုသတ်မှတ်ထားပါသည်။အေယ်၍၁၀နှစ်ောလအထေ်ရှည်ကောစွာကချေးကပးကသာကချေးကငွ

မျေားရိှခ့ဲကသာောလရှည်ကချေးကငွတွင်သာထည့်သွင်းကပးရန်မဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။         ။                                                                    

                               ။  

(စ)  ပတ်ဝန်းေျေင်နှင့်သဘာဝရင်းမမစ်မျေားစီမံခန့်ခဲွမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်းေျေင်နှင့်သဘာဝရင်းမမစ်မျေားစီမံခန့်ခဲွမှုအတွေ်လေ်ရိှအကလ့အေျေင့်နှင့်အခေ်အခဲမျေား 

ဇယား(၂၉)သဘာဝပတ်ဝန်းေျေင်နှင့်သဘာဝရင်းမမစ်စီမံခန့်ခဲွမှုအတွေ်လေ်ရိှအကလ့အေျေင့်နှင့် 

အခေ်အခဲမျေား 

အကမခအကန အခေ်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခေ်အခဲ“ရိှ” ဟုကမဖဆုိထားပါေကမဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟုကမဖဆုိထားပါေကမဖရန်မလုိ။)) 

ကမမဆီကသဇာအကမခအကန ရိှမရိှ မမင့်လတ်နိမ့် 

အပင်မျေ ို းစိတ်မျေား ရိှမရိှ မမင့်လတ်နိမ ့ 

ဖျေေ်ပုိးနှင့်ကရာဂါောေွယ်ထိန်းချေုပ်

မှု 
ရိှမရိှ မမင့်လတ်နိမ့် 

ကရအရင်းအမမစ် ရိှမရိှ မမင့်လတ်နိမ့် 

ငါးမျေ ို းေဲွမျေား ရိှမရိှ မမင့်လတ်နိမ့် 

အမခားတိရစ္ဆာန်မျေ ို းေဲွမျေား ရိှမရိှ မမင့်လတ်နိမ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်းစီမံခန့်ခဲွမှု ရိှမရိှ မမင့်လတ်နိမ့် 

ရင်းမမစ် …  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။          ။ကေျေးရွာတင်ွပတ်ဝန်းေျေင်နှင့်သဘာဝအရင်းမမစ်မျေားမှာစွန့်ပစ်ပစ္စည်း စီမံခန့်ခွဲမှု 

အတွေ်အခေ်အခဲရှိကသာ်လညး် အန္တရာယ်ရှိမှုမှာ  အလယ်အလတ်ရှိပါသည။် 

(ဆ)   ပညာကရး 

(ဆ-၁)  ပညာကရးနှင့်စာတတ်ကမမာေ်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထေ်တန်းနှင့်တေ္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ကမမာေ်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာပပီးကမမာေ်မှု ေျေား မ ကပါင်း 

စာမတတ်သူဦးကရ ၁ ၁ ၂ 

မူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၁၀၀ ၂ ၀၀ ၃၀၀ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၆ ၀ ၈၀ ၁၄ ၀ 

အထေတ်န်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ ၂ ၀ ၆ ၀ ၈၀ 

တေ္ကသုိလ်/ကောလိပ်အဆင့်ရှိသူဦးကရ ၉ ၁၁ ၂ ၀ 
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ရင်းမမစ် …  အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေေ်။ ။ ဤဇယားေုိမဖည့်သွင်းရာတွင် မပည်ကထာင်စုသမ္မတမမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ပညာကရး 

ဝန်ကေီးဌာနမအှသိအမှတ်မပုထားကသာအတန်းပညာတေ်ကရာေ်ပပီး/တေ်ကရာေ်ဆဲသမူျေားေုိသာမဖည့်သွင်းရန်မ

မ စ်ပါသည။် ကဖာ်မပပါအချေေ်နှင့်ေုိေ်ညီချေင်းမရိှခ့ဲကသာ်ဇယားတွင်မဖည့်သွင်းမခင်းမရိှဘဲ ကလ့လာကတွ့ရိှ 

ချေေ်တွင်သာ မှတ်ချေေ်အကနမဖင့် ကဖာ်မပရန်မဖစ်ပါသည်။ အတန်းပညာပပီးကမမာေ်မှုဆုိသည်မှာ တစ်ဦး 

တစ်ကယာေ်၏ ဘဝတွင်သင်ယူကလ့လာခ့ဲကသာ ကနာေ်ဆံုးပညာကရးအဆင့်/ အကမခအကနေုိဆုိလုိ 

ပါသည်။ဥပမာ-ယခုစာရင်းကောေ်ယူချေန်ိတွင်အဋ္ဌမတန်း (Grade 8)တွင်ပညာသင်ကေား ကနသည် 

ပါေ“အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်လည်းကောင်းတတိယတန်း(Grade 3) တွင် ပညာသင်ကေား 

ကနပါေ(သ့ုိမဟုတ်)ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပမာ-ဘုန်းကေီးကေျောင်းထွေ်) ရိှသည်ဆုိပါေ 

“မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရပါမည်။“ဘုန်းကေီးကေျောင်းသင်ပညာကရး (ဘေ-ကေျောင်း)”ေုိ 

ဆည်းပူးခ့ဲ၊ ဆည်းပူးဆဲမဖစ်ပါေ သေ်ဆုိင်ရာအတန်းပညာအဆင့်အလုိေ် ထည့်သွင်းရပါမည်။ 

စတုတ္ထတန်း(Grade4) ကအာင်မမင်ပပီးအလယ်တန်းပညာဆေ်လေ်သင်ကေားမခင်း မရိှပါေ“မူလတန်းအဆင့် 

ရိှသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရပါမည်။အကမခခံပညာမူလတန်းပညာေုိသင်ယူပပီးဆံုးသင့်သည့်အရွယ်ေုိကေျော်လွ

န်ပပီးမဖစ်ကသာ်လည်းစာလံုးဝမတတ်ပါေ“စာမတတ်သူဦးကရ”တွင်သာမဖည့်သွင်းရန်မဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။ ကေျေးရွာတွင် အတန်းပညာပပီးကမမာေ်မှုနှုန်းမှာ မူလတန်                   

          ။  

 (ဆ-၂) ကေျောင်းတေ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ကေျောင်းတေ်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း ေျေား မ ကပါင်း 

မူလတန်း ၃၀ ၄ ၈ ၇ ၈ 

အလယ်တန်း ၁၀ ၁၅ ၂ ၅ 

အထေတ်န်း  ၅ ၅ 

တေ္ကသုိလ်/ကောလိပ် ၂ ၄ ၆ 

ရင်းမမစ် …  ၁) ကေျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

မှတ်ချေေ်။ ။ ဤဇယားေုိမဖည့်သွင်းရာတွင် မပည်ကထာင်စုသမ္မတမမန်မာနိုင်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ပညာကရး 

ဝန်ကေီးဌာနမှ အသိအမှတ်မပုထားကသာစာသင်ကေျောင်းမျေား၊ တေ္ကသုိလ်ကောလိပ်မျေားတွင် ပညာ တေ် 

ကရာေ်ကနသမူျေားေုိသာ မဖည့်သွင်းရန်မဖစ်ပါသည။် ၄င်းအမပင်“ဘုန်းကေီးကေျောင်းသင်ပညာကရး” ေုိသင်ယူ 

ဆည်းပူးကနကသာကေျောင်းသူ/သားမျေားေုိအကမခခံပညာဦးစီးဌာနမှသတ်မှတ်ထားကသာပညာကရးစနစ်/အဆင့်သတ်

မှတ်ချေေ်မျေားနှင့်အညီသတ်မှတ်မဖည့်သွင်းရန်မဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။        ။ကေျေးရွာတင်ွကေျောင်းတတ်နှုန်းမှာလူဦးကရမှာတေ္ကသုိလ်/ကောလိပ်အဆင့်ရှိသူ 

အနည်းငယ်ကတွ့ရှ ိရပါသည။် 

 (ဆ-၃)စာသင်ကေျောင်းကဆာင်အကမခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 
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ဇယား (၃၂) စာသင်ကေျောင်းကဆာင်အကမခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

အကကောင်းအရာ ကေျောင်းအဆင့် 

ေ။ကေျောင်းအဆင့် 
မူလတန်းမူလွန်အလယ်တန်း(ခွ)ဲ အလယ်တန်း 
အထေတ်န်း(ခွဲ) အထေ်တန်း 

ခ။ရွာမှအေွာအကဝး (မိင်ု) 

၀မှ၁မိုင် 
၁မိင်ုမှ၃မိုင် 
၁၅မိင်ုမ၂ှ၀မိုင် 
၂၀မိင်ုအထေ် 

ဂ။သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်မှု 
ကမခလျေင်စေ်ဘီး 
ဆိုင်ေယ်ေား 

ဃ။စာသင်ကေျောင်း၏စုစုကပါင်းကေမ်းခင်းဧရိ
ယာ (စတုရန်းကပ)* 

၁၀၀၀           

င။အမိးု၊နံရံ၊အခင်းအရည်အကသွး ကောင်းသင့်ည့ံ 

စ။ကေျောင်းသံုးပရိကဘာဂလုံကလာေ်မှု 
လုံကလာေ်မှုရှိသည် 
မလုံကလာေ်ပါ 

ဆ။ကေျောင်းအိမသ်ာအကမခအကန ကောင်းသင့်ညံ့မရှိ 

စျေ။ကေျောင်းအာဟာရတိုေ်ကေျွးမှု တိေ်ုကေျွးမှုရှိသည်တိုေ်ကေျွးမှုမရှိပါ 

ဇ။ကေျောင်းဆရာ/မဦးကရ  ေျေား မ ကပါင်း 

အစိုးရခန့် ၂ ၃ ၅ 

ကေျေးရွာခန့်    

ရင်းမမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

မှတ်ချေေ်။။ကေျေးရွာတွင်စာသင်ကေျောင်းမရိှပါေ (ေ၊ခ၊ဂ) ေုိသာကမဖဆုိရပါမည်။ စာသင်ကေျောင်း၏ 

စုစုကပါင်းကေမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ = အလျေား × အနံ) သည်စာသင်ကေျောင်းတစ်ကေျောင်း အတွင်းရိှ 

ကေျောင်းအကဆာေ်အဦအားလံုး၏စုစုကပါင်းဧရိယာေုိဆုိလုိသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။                                        ကေျောင်းသံုးပရိကဘာဂလုံကလာေ်မှု မရှိပါ။ 

 (ဆ-၄)ပညာကရးအခေ်အခဲနှင့်မပဿနာမျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာကရးအခေ်အခဲနှင့်မပဿနာမျေား 

အခေ်အခဲ/ မပဿနာ ရှင်းလင်းချေေ် 

ကေျောင်းဆရာ/မရရိှနိုင်မှု လုံကလာေ်မလုံကလာေ် 

တပည့် - ဆရာအချေ ို း ၄၀: ၁ကအာေ်၄၀: ၁အထေ် 

မူလတန်းပညာကေျောင်းထွေ်နှုန်း မရှိနည်းလတ်မျေား 
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အခေ်အခဲ/ မပဿနာ ရှင်းလင်းချေေ် 

မသန်စွမး်သူမျေားအတွေ်ပညာကရးအထူးအစီအစဉ် ရှိမရှိ 

ကေျောင်းသံုးစာအုပန်ှင့်စာကရးေိရိယာ လုံကလာေ်မလုံကလာေ် 

ဆင်းရဲကသာမိသားစုမျေားအတွေ်ကေျောင်းစရိတ်မတတ်နုိင်မှု မမင့်အသင့်အတင့် 

ကေျောင်းအားေစားဆုိင်ရာပစ္စည်းမျေားလေ်လှမ်းမီမှု မရှိနည်း 

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်းေဏ္ဍ ကောင်းသင့်ည့ံ 

ကဘးအန္တရာယ်ကကောင့်ပျေေ်စီးမခင်း မရှိနည်းလတ်မျေား 

ရင်းမမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။ ။ကေျေးရွာတွင်ဆရာဆရာမအချေ ို းလုံကလာေ်မှုမရှိမခင်းနှင့်မိဘဆရာအသင်း                   

ေဏ္ဍမှလည်း ပါဝင်ကဆာင်ရွေ်မှုအားနည်းကနသညေုိ်ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည၊်။ 

 (ဇ)   ေျေန်းမာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အမဖစ်မျေားကသာကရာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄) အမဖစ်မျေားကသာကရာဂါမျေား 

# ကရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှမှု/မဖစ်ပွားမှု 

၁ ဝမ်းပျေေ်ဝမ်းကလျှာ မမင့် နိမ့် မရိှ 

၂ ကသွးလွန်တုပ်ကေွး မမင့် နိမ့် မရိှ 

၃ ငှေ်ဖျေား မမင့် နိမ့် မရိှ 

၄ အသေ်ရှူလမ်းကကောင်းေူးစေ်ကရာဂါ မမင့် နိမ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့်ေူးစေ်နုိင်ကသာကရာဂါမျေား မမင့် နိမ့် မရိှ 

၆ တီဘီ မမင့် နိမ့် မရိှ 

၇ ဆီးချေ ို  မမင့် နိမ့် မရိှ 

၈ ကသွးတိုး မမင့် နိမ့် မရိှ 

၉ အသညး်ကရာဂါ ( ဘီ၊စီ) မမင့်         နိမ့်                  မရိှ 

၁၀ အာဟာရချေ ို ့တ့ဲမှု မမင့်         နိမ့်          မရိှ 

၁၁ အမခားေူးစေ်နိုင်ကသာကရာဂါမျေား မမင့်               နိမ့်              မရိှ 

ရင်းမမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု (၂) ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရးဌာန/ 

ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။          ။ကေျေးရွာတွင်အမဖစ်မျေားဆုံးကရာဂါမျေားမှာဆီးချေ ို နှင့်ကသွးတိးုမဖစ်ပပီးမိးုရာသီတွင် 

ဝမ်းပျေေ်ဝမ်းကလျောနှင့်ကသွးလွန်တုတက်ေွးကရာဂါမျေားေကလးငယ်တွင်အမဖစ်မျေားဆုံးကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည။် 

 (ဇ-၂)   လွန်ခ့ဲကသာ (၁၂) လအတွင်းောေွယ်ကဆးထုိးနံှမှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခ့ဲကသာ (၁၂) လအတွင်းောေွယ်ကဆးထုိးနံှမှု 

စဉ် ောေွယ်ကဆးထုိးမခင်း(ရိှ၊မရိှအမှန်မခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆုတက်ရာဂါ   

၂ ဆုံဆ့ုိ၊ကေေ်ညှာ၊ကမးခိုင်နှင့်အသညး်ကရာင်အသားဝါ   
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စဉ် ောေွယ်ကဆးထုိးမခင်း(ရိှ၊မရိှအမှန်မခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၃ ပိလုီယိုကရာဂါ   

၄ ကမးခိုင် (ေုိယ်ဝန်ကဆာင်ောလအတွင်း)   

၅ ဝေ်သေ်ကရာဂါ   

၆ အမခားစုကပါင်းောေွယ်ကဆးထုိးနံှမှု   

၇ အာဟာရမှတတ်မး်ယူမှု (အရပ်အမမင့်၊အကလးချေနိ်၊လေက်မာင်းပတ်)   

၈ အာဟာရပညာကပးအစီအစဉ်   

ရင်းမမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ (၂) ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရးဌာန/ 

ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။      ။ ကေျေးရွာတင်ွေျေန်းမာကရးနှင့်ပတ်သေ်ကသာ ောေွယ်ကဆးထိုးနှံမခင်းမျေား ရှိပါသည။် 

သ့ုိကသာ်ေျေန်းမာကရးနှင့်ပတ်သေ်ကသာကဟာကမပာကပးမှာနည်းပါးလှပါသည။် 

 (ဇ-၃)  ေျေန်းမာကရးအကထာေ်အပ့ံမျေား(ကဆးရံု/ကဆးကပးခန်းမျေား) 

ဇယား (၃၆) ေျေန်းမာကရးအကထာေ်အပ့ံနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ေျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရီးအေွာအကဝး (မုိင်) အခန်း/ေုတင်လံုကလာေ်မှု 

ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရးဌာန/ 

ဌာနခွဲ 

၀မှ၁မိုင် 

၁မိင်ုမှ၃မိုင် 

၃မိင်ုမ၅ှမိုင် 

၅မိင်ုမ၁ှ၀မိုင် 

၁၀မိင်ုအထေ် 

ရှိ 

မရှိ 

တိေ်ုနယ်ကဆးရုံ 

၀မှ၁မိုင် 

၁မိင်ုမှ၃မိုင် 

၃မိင်ုမ၅ှမိုင် 

၅မိင်ုမ၁ှ၀မိုင် 

၁၀မိင်ုအထေ် 

ရှ ိ

မရှိ 

ပမို့နယ်ကဆးရုံ 

၀မှ၁မိုင် 

၁မိင်ုမှ၃မိုင် 

၃မိင်ုမ၅ှမိုင် 

၅မိင်ုမ၁ှ၀မိုင် 

၁၀မိင်ုအထေ် 

ရှိ 

မရှိ 

ကဆးဆိုင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ကဆးဆိုင်ရှိသည်
 
ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ကဆးဆိုင်မရှိပါ 

ကဆးဆိုင်တင်ွကဆးဝါးမျေားေုိစနစ်

တေျေသုိကလှာင်ထားသည် 

 

ကဆးဆိုင်တင်ွကဆးဝါးမျေားေုိစနစ်
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ေျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရီးအေွာအကဝး (မုိင်) အခန်း/ေုတင်လံုကလာေ်မှု 

တေျေသုိကလှာင်ထားမခင်းမရှိပါ 

ရင်းမမစ် …  ၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ (၂) ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရးဌာန/ 

ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။          ။ကေျေးရွာတွင်ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရးကဆးကပးခန်းရှပိပီးတိုေ်နယ် ကဆးရုံနှင့် 

မိတ္ထီလာ ကဆးရုံကေီးသ့ုိသွားကရာေ်ကဆးေုသမှုခံယူရပါသည။် 

 (စျေ)    ကရနှင့်ပတ်ဝန်းေျေင်သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာေ်သံုးကရရရိှမှု 

ဇယား (၃၇) ကသာေ်သံုးကရရရိှနုိင်မှု 

ကရရရိှနုိင်မှု 

အသံုးမပုကသ

 ာ 

အိမ်ကထာင်စု 

ကသာေ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စမ်း 

သပ် စစ်ကဆးထားမှု 

(စနစ်တေျေ 

စမ်းသပ် စစ်ကဆး 

ထားမှု ရိှပါေ “ရိှ”၊ 

မရိှပါေ “မရိှ”  ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာေ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး 

စမ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားမှုတွင် “ရိှ”  ဟု ကမဖ 

ဆုိ ထားပါေ 

ကမဖဆုိရန်။ “မရိှ”  ဟု 

ကမဖဆုိထား ပါေ 

ကမဖရန်မလုိ) 

ကသာေ်သံုးကရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် လံုကလာေ် မှု 

အကမခအကန 

(ရာသီမကရွး ရပါေ ကနွ၊ 

မုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးမျေ ို းလံုးေုိ 

ကရွးကပးပါရန်) 

ကရတွင်း  ရှိ        မရှိ 
ကောင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိးု               
 ကဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/ 

စေ်တပ် 
၇ ၀ ရှိ        မရှိ 

ကောင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိးု               
 ကဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/  

တုေံင် 
၂ ရှိ        မရှိ 

ကောင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိးု               
 ကဆာင်း        

မိးုကရ 

သုိကလှာင်ေန်  
 ရှိ        မရှိ 

ကောင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိးု               
 ကဆာင်း        

မမစ/်ကချောင်းက

က  
 ရှိ        မရှိ 

ကောင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိးု               
 ကဆာင်း        

ကရေန် ၃၂ ရှိ        မရှိ 
ကောင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိးု               
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ကရရရိှနုိင်မှု 

အသံုးမပုကသ

 ာ 

အိမ်ကထာင်စု 

ကသာေ်သံုးကရ 

အရည်အကသွး စမ်း 

သပ် စစ်ကဆးထားမှု 

(စနစ်တေျေ 

စမ်းသပ် စစ်ကဆး 

ထားမှု ရိှပါေ “ရိှ”၊ 

မရိှပါေ “မရိှ”  ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာေ်သံုးကရ အရည် 

အကသွး 

စမ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားမှုတွင် “ရိှ”  ဟု ကမဖ 

ဆုိ ထားပါေ 

ကမဖဆုိရန်။ “မရိှ”  ဟု 

ကမဖဆုိထား ပါေ 

ကမဖရန်မလုိ) 

ကသာေ်သံုးကရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် လံုကလာေ် မှု 

အကမခအကန 

(ရာသီမကရွး ရပါေ ကနွ၊ 

မုိးနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသံုးမျေ ို းလံုးေုိ 

ကရွးကပးပါရန်) 

 ကဆာင်း        

စိမ့်စမး်ကရ  ရှိ        မရှိ 
ကောင်း  သင့်  

ညံ့ 

 ကနွ              
 မိးု               
ကဆာင်း        

ရင်းမမစ်…  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ (၃) ကေျေးရွာသယံဇာတမပကမမပံု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။     ။ ကေျေးရွာတင်ွကသာေ်သံုးကရရရိှနိုင်မှုမှာကောင်းမွနလ်ှပါသည်။ 

 (စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရးအကမခအကန (အိမ်သာအမျေ ို းအစားနှင့်အိမ်ကထာင်စုအကရအတွေ်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာအမျေ ို းအစား 

သံုးစဲွနုိင်ကသာအိမ်သာအမျေ ို းအစား သံုးစဲွနုိင်ကသာအိမ်ကထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစဲွမှု 

ကရဆဲွအိမ်သာ  

ကရကလာင်း/ယင်လုံအိမသ်ာ ၁၀၈ 

မသန့်ရှင်းကသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစဲွမှု 

တွင်း/ဇလားအိမသ်ာ  

တွင်းမရှိအိမသ်ာ  

အိမသ်ာမရှိ  

ရင်းမမစ်…  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ (၃) ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရးဌာန/ကေျေးလေ်ေျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။          ။ကေျေးရွာတင်ွ အိမက်ထာင်စုအားလုံးသည် ကရကလာင်း ယင်လုအံိမသ်ာ သံုးစွဲကေပါ 

သည။် 

(ည)   ေျေား −  မကရးရာ 

ဇယား (၃၉) ေျေား − မကရးရာ 
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# 
ကေျေးရွာ၏လူမှုစီးပွားဖံွ့ပဖိုးကစကရးအတွေ်အမျေ ို းသမီးမျေား

၏ စွမ်းကဆာင်ရည်မမှင့်သင့်ကသာအချေေ်မျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင်တေ်ကရာေ်
သူမျေားမှမှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခုေုိ

ကရွးကပးပါရန် 

၁ 
ကေျေးရွာစီမံအုပ်ချေုပ်မှုစနစ်တွင်အမျေ ို းသမီးမျေားတေ် ေစွာ
ပါ ဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု 

ရိှ မရိှ 

၂ 
ကေျေးရွာဖံွ့ပဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားနှင့်အဖဲွ့အစည်းမျေားတွင်အ
မျေ ို းသမီးမျေားတေ် ေစွာပါဝင်ကဆာင်ရွေ်မှု 

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွန်ခ့ဲကသာနှစ်အတွင်းကေျေးရွာအတွင်းရိှမိန်းေကလးမျေား/ 
အမျေ ို းသမီးမျေားအား သံသယမဖစ်ဖွယ်အကေမ်းဖေ်မှု (သ့ုိ) 
တုိင်ကေားမှုမျေား 

ရိှ မရိှ 

၄ 
အမျေ ို းသမီးကရးရာအကေမ်းဖေ်မှုမျေားအတွေ်ဥပကဒနှင့်တရ
 ားမျှတမှုဆုိင်ရာမျေားအတွေ်လူထု၏အသိအမမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 

အမျေ ို းသမီးမျေားသတင်းအချေေ်အလေ်နှင့်သင်တန်းမျေားလ
ေ်လှမ်းမီမှု (ဥပမာ- စုိေ်ပျေ ို းကရးဆုိင်ရာ တုိးချဲေ့ပညာကပး 
ဝန်ကဆာင်မှုမျေား၊အိမ်တွင်းမှုသေ်ကမွးသင်တန်းမျေား၊ကဘး
အန္တ 
ရာယ်ကေိုတင်မပင်ဆင်မှုနှင့်အသိအမမင်မမှင့်တင်မခင်းမျေား) 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမျေ ို းသမီးမျေား၏ဘဏ်နှင်ကငွကကေးဝန်ကဆာင်မှုမျေားလေ်
လှမ်းမီမှု 

ရိှ မရိှ 

၇ 

စုိေ်ပျေ ို းကရးနှင့်စုိေ်ပျေ ို းကရးမဟုတ်ကသာေဏ္ဍမျေားတွင်အမျေ ိ
 းု 
သားနှင့်အမျေ ို းသမီးမျေားအတွေ်တူညီကသာအလုပ်အေုိင်
အခွင့်အလမ်းမျေား 

ရိှ မရိှ 

၈ 
အိမ်ကထာင်စု (သ့ုိ) ကေျေးရွာထေ်ကေျော်လွန်၍ 
အမျေ ို းသမီးမျေား ၏ ဦးကဆာင်လှုပ်ရှားမှု 

ရိှ မရိှ 

ရင်းမမစ် (၁) အဖဲွ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။          ။ကေျေးရွာတွင်ကေျေးရွာစီမံအုပခ်ျေုပ်မှုစနစ်တွင် အမျေ ို းသမီးမျေားပါဝင် မခင်းမရှိပဲ အမခား 

သာကရး နာကရးအဖွဲ့ အစည်း မျေားတွင်တေ် ေစွာပူးကပါင်းကဆာင်ရွေမ်ှု ရှိသည်ေုိကလ့လာ ကတွ့ရှိရပါသည။် 

(ဋ)     အကမခခံအကဆာေ်အဦမျေားအကမခအကန 

(ဋ-၁)  ကေျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၀) ကေျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအကမခအကန 

လမ်းအမျေ ို းအစာ

 း 

အမျေ ို းအစ

 ား 

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာေ် 

ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ

ေ်သံုးစဲွနုိင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မုိင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေားကကော

င့် 

ပျေေ်စီးမှုရိှပါ

ေကဖာ်မပရန် 
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လမ်းအမျေ ို းအစာ

 း 

အမျေ ို းအစ

 ား 

အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာေ် 

ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိ

ေ်သံုးစဲွနုိင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မုိင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေားကကော

င့် 

ပျေေ်စီးမှုရိှပါ

ေကဖာ်မပရန် 

ရွာတွင်းလမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကောင်း

သင့်ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထေ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်ပ

တ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မိင်ုအထ

ေ် 

ရိှ 

မရိှ 

ချေဉ်းေပ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကောင်း

သင ့်

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထေ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်ပ

တ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မိင်ုအထ

ေ် 

 

ရိှ 

မရိှ 

ရွာချေင်းဆေ်လ

မ်း 

၁၂၃

၄၅ 

ကောင်း

သင့်ည့ံ
 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထေ်
 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်ပ

တ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မိင်ုအထ

ေ် 

ရိှ 

မရိှ 

ေုန်ထုတ်လမ်း 
၁၂၃၄

၅ 

ကောင်း

သင့်ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထေ် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်ပ

တ်လံုး 

၀−၁မုိင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မုိင် 

၁၀မိင်ုအထ

ေ် 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းမမစ်…  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေေ်။။ကမမသားလမ်း - ၁၊ကေျောေ်ခင်းလမ်း - ၂၊ကေျောေ်ကချောလမ်း - ၃၊ေွန်ေရစ်လမ်း - ၄၊ေတ္တရာလမ်း - ၅ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။  ။                                       ။                                   

                                  ။                                                        

                                         ။ 

(ဋ-၂)   ကေျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၁) ကေျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှုအကမခအကန 
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တံတားအမျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အမမ

င့်) 

အရည်အကသွး 
တည်ကဆာေ် 

ခ့ဲကသာနှစ် 

ရာသီအလုိေ် 

သံုးစဲွနုိင်မှု 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေားကကော

င့် 

ပျေေ်စီးမှုရိှပါ

ေကဖာ်မပရန် 

ဆိပခ်ံတံတာ

 း 

 ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထေ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ရိှ 

မရိှ 

ေွန်ေရစ်တံ

တား 

 ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထေ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ရိှ 

မရိှ 

သစ်သား 

တံတား 

 ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထေ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ရိှ 

မရိှ 

ကေိုးတံတား 

 ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထေ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ရိှ 

မရိှ 

ဝါးတံတား 

 ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထေ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ရိှ 

မရိှ 

ကရ ပန် 

 ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထေ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ရိှ 

မရိှ 

ကရကေျော် 

 ကောင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မ၅ှနှစ် 

၅နှစ်အထေ် 

ပွင့်လင်းရာသီ

တစ်နှစ်ပတ်

လံုး 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းမမစ်…  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။           ။                          ။ 

(ဋ-၃)  ကရကကောင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရကကောင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး (အသံုးမမပုပါေ အေွာအကဝး (မုိင်) အေွေ်ကအာေ်ရိှ 

အသံုးမမပုပါအေွေ်တွင်မခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်က

က း 
အေွာအကဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာသီအလုိေ်သံုးစဲွနုိင်မှု 
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သယ်ယူပ့ုိကဆာင်က

က း 
အေွာအကဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာသီအလုိေ်သံုးစဲွနုိင်မှု 

မမစ်ကကောင်း 

၀မှ၁၀မိုင် 

၁၁မှ၂၀မိင်ု 

၂၁မှ၅၀မိင်ု 

၅၀မိင်ုအထေ် 

အသံုးမမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီတစ်နှစ်ပတ်

လုံး 

ပင်လယ်ကရကကော

င်း 

၀မှ၁၀မိုင် 

၁၁မှ၂၀မိင်ု 

၂၁မှ၅၀မိင်ု 

၅၀မိင်ုအထေ် 

အသံုးမမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

အမခား 

(ကချောင်း၊ကမမာင်း၊ 

အင်း၊အိုင်) 

၀မှ၁၀မိုင် 

၁၁မှ၂၀မိင်ု 

၂၁မှ၅၀မိင်ု 

၅၀မိင်ုအထေ် 

အသံုးမမပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရင်းမမစ်…  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေေ်။၁ – ကလှ၊သမ္ဘာန၊်၂ - စေ်ကလှ၊၃ - သကဘော။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။          ။ ကေျေးရွာတွင် ကရကကောင်းသယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး မရှိပါ။ 

 (ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ို း

အစား 

ကလှ၊သ

မ္ဘာန် 

စေ်

ကလှ 

စေ်

ဘီး 

ကမာ်ကတ

 ာ်ဆုိင်

ေယ် 

သံုးဘီး

ဆုိင်ေ

ယ် 

ကထာ်လာ

ဂျေ ီ
ေား 

မမင်းလှည်

 း 

နွားလှည်

 း 

အကရအတွေ်   ၂ ၀ ၆ ၀ ၂ ၁ ၅  ၅၆ 

ရင်းမမစ်…အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။           ။               ယူပို့ကဆာင်ကရးအတွေ် ကမာ်ကတာဆ်ိုင်ေယ်၊ ေား၊ သံုးဘီး 

ဆိုင်ေယ်မျေားေုိ အသံုးမပုပပီး  စိုေ်ပျေ ို းကရးအတွေ် နွားလှည်းမျေားေုိ အသုံးမပုကေပါသည။်  

(ဌ)  လျှပ်စစ်မီးရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မးီရရိှမှုအကမခအကန 

ရင်းမမစ် အိမ်ကထာင်စု 

အမျေ ို းသမီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိမ်ကထာင်စု 

မပုမပင်ထိန်းသိမ်းကရးစနစ် အခေ်အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလုိင်း ၁၀၃ ၅ ကောင်းသင့်ညံ့မကမဖ ရှိမရှိ 
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ရင်းမမစ် အိမ်ကထာင်စု 

အမျေ ို းသမီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိမ်ကထာင်စု 

မပုမပင်ထိန်းသိမ်းကရးစနစ် အခေ်အခဲ 

ဆို 

ဆိုလာစနစ်  ၅ 
 ကောင်းသင့်ညံ့မကမဖ

ဆို 
ရှိမရှိ 

အကသးစားကရအားလျှပ်စ

စ ်
 

 ကောင်းသင့်ညံ့မကမဖ

ဆို 
ရှိမရှိ 

ဒီဇယ်သံုးအင်ဂျေင်  
 ကောင်းသင့်ညံ့မကမဖ

ဆို 
ရှိမရှိ 

ကလစွမ်းအင်  
 ကောင်းသင့်ညံ့မကမဖ

ဆို 
ရှိမရှိ 

ဇီဝကလာင်စာ  
 ကောင်းသင့်ညံ့မကမဖ

ဆို 
ရှိမရှိ 

အမျေ ို းအမည်ခွဲမခားကဖာ်မပမ

မ င်းမမပုနိင်ုကသာလျှပ်စစ်

ဓာတ်အားကပးစနစ် 

 

 
ကောင်းသင့်ညံ့မကမဖ

ဆို 
ရှိမရှိ 

လျှပ်စစ်မီးအသံုးမမပုနုိင်က

က ာ 
 

 
  

ရင်းမမစ်…  ၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။             ။  ကေျေးရွာ၏ အိမက်ထာင်စု(၁၀၃)အိမက်ထာင်စုသည်  မဟာဓါတ်အားလိုင်းေို 

အသံုးမပုကေပပီး ေျေန်အိမက်ထာင်စုမျေားသည ်လျှပ်စစ်မီးရရှိရန် လိုအပ်ကကောင်း ကလ့လာကတွ့ ရှိရပါသည။် 

(ဍ)  ဆေ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေေ်အလေ်ဆုိင်ရာနည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆေ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေေ်အလေ်နည်းပညာအကမခအကန 

စဉ် ဖုန်း ကရဒီယုိ တီဗီွ ပဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာနေ်လေ်လှမ်းမီ 

သည့်အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွေ် ၁၂ ၅ ၃၀ ၄ ၀ ၂ ၅ ၁၀၈ 

ရင်းမမစ်…  အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကောေ်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။           ။                                                          

                               ။ 

 (ဎ)  ယဉ်ကေျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့ပဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကေျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွ့ပဖိုးကရးအကမခအကန 

 ယဉ်ကေျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွပဖိုးကရးဆုိင်ရာမျေား ဝန်ကဆာင်မှု 
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 ယဉ်ကေျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွပဖိုးကရးဆုိင်ရာမျေား ဝန်ကဆာင်မှု 

လူငယ်မျေားအနားယူအပန်းကမဖရန်ကနရာမျေားကပျော်ပွဲရွှေင်ပွမဲျော

 းရှိမခင်း 
ရှိမရှိမကမဖဆိုပါ 

လူမှုကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင်ပါဝင်မှု ကောင်းသင့်ညံ့မကမဖဆိုပါ 

ဘာသာကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင်ပါဝင်မှု ကောင်းသင့်ညံ့မကမဖဆိုပါ 

အားေစားနှင့်ောယကလ့ေျေင့်ခန်းမျေားမပုလုပ်ရန်ကနရာနှင့်

အကထာေ်အေူမပုပစ္စည်းမျေားရှိမခင်း 

ကောင်းသင့်အိမက်ထာင်စုအားလုံးညံ့

မကမဖဆိုပါ 

ဖွံ့ ပဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင်ပါဝင်မှု ကောင်းအိမက်ထာင်စုအားလုံးအိမက်ထာင်စု

အားလုံးသင့်ညံ့မကမဖဆိုပါ 

ရိုးရာဓကလ့ထုံးစံမျေားနှင့်ယဉ်ကေျေးမှုအကမွအနှစ်မျေားထိန်း

သိမး်ကစာင့်ကရှာေ်မခင်းတွင်ပါဝင်မှု 
မရှိနည်းမျေား 

စိတ်ဝင်စားရာမျေားေုိမိမိေုိယ်တိင်ုကလ့လာသင်ယူနိင်ုမည့်

ကနရာမျေား၊လူငယ်ရိပသ်ာမျေား၊စာကေည့်တိုေ်မျေားစသညတ်ို့

တွင်ဝင်ကရာေ်ကလ့လာသင်ယူနိင်ုမခင်း 

ရှိမရှိမကမဖဆိုပါ 

ရင်းမမစ်…  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။             ။ ကေျေးရွာသည် လူမှုကရးလုပ်ငန်းမျေားနှင့် ဘာသာကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင် တေ် ေ 

စွာပူကပါင်းပါဝင် ကဆာင်ရွေတ်တ်ကကောင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည။် 

 (ဏ)  ကေျေးရွာတည်ပငိမ်ကရးနှင့်ကဘးေင်းလံုခခုံကရးအကမခအကန 

(ဏ-၁) လံုခခုံကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအားလေ်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးေင်းလံုခခုံကရး၊ဝန်ကဆာင်မှုအကထာေ်အေူမျေားအားလေ်လှမ်းမီမှု 

ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ေျေား မ 

တယ်လီဖုန်းလုိင်း၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်

မျေား၊ကကေးနန်းလုိင်း၊အင်တာနေ်လုိင်း၊ရုပ်မ

မ င်သံကေားလုိင်း၊ကရဒီယုိလုိင်းစကသာဆ

ေ်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေေ်အလေ်မဖ

န့်ကဝမခင်းဆုိင်ရာအကထာေ်အေူမပုအက

က ာေ်အဦမျေားရိှမခင်းနှင့်လေ်လှမ်းမီမခင်း 

ရိှအိမက်ထာင်စုအားလုံးမ

ရိှမကမဖဆုိပါ 
ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ 

အာမခံလုပ်ငန်းမျေား၏ဝန်ကဆာင်မှုမျေားေုိ

ရရိှနုိင်မခင်း 
ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ 

လူထုအကမခမပုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလ

 ျှကာ့ ချေကရးအစီအစဉ် 
ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ 

ဆုိင်ေလုန်း (သ့ုိ) အကရးကပါ်အကမခအကန 

အောအေွယ်မျေားနှင့်လေ်လှမ်းမီမခင်း 
ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ 
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ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ေျေား မ 

မှုခင်းမျေားောေွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရး

အတွေ်ရဲဘေ်ဆုိင်ရာမျေားမှဝန်ကဆာင်မှုက

က းမခင်း 

ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ 

မီးကဘးအန္တရာယ်ောေွယ်မခင်းဆုိင်ရာဝန် 

ကဆာင်မှုမျေားနှင့်လေ်လှမ်းမီမခင်း 
ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ ရိှမရိှမကမဖဆုိပါ 

ရင်းမမစ်…  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။       ။                                                          

                          ။ 

 (ဏ-၂)   မှုခင်းမဖစ်ပာွးမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းမဖစ်ပွားမှုအကမခအကန 

မှုခင်းမဖစ်ပွားမှုအကမခအကန 

လူေုန်ေူးမှု ခုိးမှု မူးယစ်ကဆးသံုးစဲွမှု အကေမ်းဖေ်မှု 

စုိးရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရိှ             

စုိးရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရိှ             

စုိးရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရိှ             

စုိးရိမ်ရသည် 

သာမန်        

မရိှ             

ရင်းမမစ်…  ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးမခင်း - ရပ်မရိပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေေ်။            ။                       မှုခင်းမဖစ်ပွားမှုမျေားမရှိပါ။ 
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ကေျေးရွာဖံွ့ပဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကဆာေ်မှုအကမခမပဇယား(မိတ္ထီလာပမို့နယ်၊ ေံကေီး အုပ်စု၊ ေုေ္ကိုပင် ကေျေးရွာ) 

စဉ် မပဿနာ/အခေ်အခဲ မဖစ်ရသည့်အကကောင်းအရင်း အကမခအကနကောင်းမျေား အဟန့်အတားနှင့်စိန်ကခါ်မှု 
မဖစ်နုိင်ကမခကမဖရှင်းနည်းလမ်း 

မျေား 

အဆုိမပုစီမံချေေ်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်

မျေား 

၁ အကမခခံအကဆာေ်အဦ (လမ်း၊တံတား၊အမခားအကဆာေ်အဦ)  

  ရွာတွင်းလမ်းမှာသဘာဝကမမ 

သားလမ်းမဖစ်ပပီး၊လမ်းမျေေ်

နှာ 

မပင်ညီညာမှုမရှိဘဲကနွအခါဖု

န်ထူ 

ထပ်မခင်း၊မိးုအခါဗွေ်ထူ 

ကသာကကောင့် သွားလာရ 

ခေ်ခဲ မခင်း၊ 

  

 ဦးစီး ဦးကဆာင်၍ကဆာင်ရွေ် 

မည့် အဖွဲ့ အစညး်မရှိမခင်း၊ 

                             

 ဦးစီး ဦးကဆာင်၍ ကဆာင် 

ရွေ်မည်              

                        

                      

        

 အလုပ်လုပေုိ်င်နိုင်ကသာ

လူငယ်လူရွယ်မျေားမပားမခ

င်း၊ 

  

                           

  

                      

                    

 ဌာနဆိုင်ရာမျေား၊ကငွကကေးအ

လှူ ရှင်မျေားနှင့် ချေတိ်ဆေ် 

နိုင်မှုမရှိ မခင်း၊ 

 

 ကေျေးရွာတင်ွးလမ်းမျေားအား

အ ဆင့်မမှင့်တင်နိုင်ကရး 

စည်း ရုံး လှုံ့ကဆာ်မခင်း၊ 

 လမ်းကော်မတီ(သို့)ကေျေးရွ

 ာဖံွ့ပဖိုးကရးကော်မတဖီွဲ့ စ

ညး်မခင်း၊ 

 ကော်မတီမှလမ်းအဆင့်မမှင့် 

တင် နိုင်ကရး အစီအစဉ်မျေား 

ကရးဆွဲထားမခင်း၊ 

 ကော်မတီမှဌာနဆိုင်ရာမျေား

၊ကငွ ကကေးအလှူရှင်မျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆေ် ကဆာင်ရွေ်မခင်း၊ 

ကေျေးရွာလူထုမှ 

လုပ်အား(သ့ုိ) 

ထည့်ဝင်ကငွပူး ကပါင်းပါဝင် 

လာ ကအာင်စညး်ရုံး 

လှုံ့ကဆာ် ကဆာင်ရွေမ်ခင်း၊ 

                      

                    

 

၂ ကချောင်းေူးတံတားတည်ကဆာေ်ကရး 

                          တံတားခိုင်ခံ့မှုမရိှမခင်းကကောင့် 

တစ်ရွာနှင့်တစ်ရွာ 

 ကေျေးရွာချေင်းဆေ်လမ်း ရှိမခင်း၊ 

လုပ်အားပါဝင်မှု အဖွဲ့အစည်း 

                    

                      

 တံတားတည်ကဆာေ်ရာတွင် 

ရန်ပုံကငွစုကဆာင်းထားမှုရိှ မခင်း၊ 

                          
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လွယေ်ူစွာေူးသန်း 

သွားလာမှုမရမခင်း 

မျေားလည်းရိှမခင်း 

 

                

 

ကေျေးလေ်ဦးစီးဌာနနှင့် ချေတိ် 

ဆေ်မှုရိှမခင်း 

 

 

 

၃                             

  စာသင်ကေျောင်းပျေေ်စီးယိုယွင်းမခင်

 း 
 နှစ်ကပါင်း(၃၀)နှစ်အထေ ်

ကောမမင့်ကနကသာကကောင့် 

ခိုင်ခံမှုအားနည်းကနမခင်း 

 

 ကေျေးရွာကေျောင်းကော်မ 

တီအဖွဲ့အစည်းမျေားရှိမခင်း 

 

 မူလတန်းေကလးငယ်မျေား 

ကေျောင်းအကဆာေ်အဦ 

နှစ်ကပါင်းကောမမင့်ကနသည ်

မဖစ်၍ ကဘးအန္တရာယ်မျေား 

ေျေကရာေ်နိုင်မခင်း 

 

 ကေျောင်းကော်မတအီဖွဲ့  

အစည်းမျေားရန်ပုံကငွ 

ထားရှိမခင်း၊ 

ပညာကရးဆိုင်ရာ 

အဖွဲ့ အစညး် မျေားနှင့် ချေတိ် 

ဆေ်ထားမခင်း 

စာသင်ကေျောင်းကဆာင်အသစ် 

တည်ကဆာေ်ကရးစီမံချေေ် 

၄                          

  ကေျေးလေ်ကဒသကဆးကပးခန်း 

မရိှမခင်း 

 ကေျေးရွာလူထုနှင့် 

ေကလးသူငယ်မျေား ရာသီအလိုေ် 

မဖစ်ပွားကသာကရာဂါမျေား 

 

 သတ်မှတ်ထားကသာ 

ကမမအေျေယ်အဝန်းရိှမခင်း၊ 

ကေျေးရွာေျေန်းမာကရးကစာင့်ကရှာ

ေ်မှု ပရဟိတအသင်းမျေား ဖွဲ့ 

စည်းထားရိှမခင်း၊ ေျေန်းမာကရး 

ဦးစီးဌာနသ့ုိ 

တင်မပထားမှုမရိှမခင်း၊ 

 ရန်ပုံကငွနှင့် ဘဏ္ဍာကရးအစီအမံ 

မျေားကဆာင်ရွေ်ထားမှု မရှိမခင်း၊ 

သေ်ဆိုင်ရာေျေန်းမာကရးဌာန မှ 

ေွင်းဆင်းစစ်ကဆးမခင်း၊ 

 

 ကေျေးရွာေျေန်းမာကရးကစာင့်ကရှာေ် 

မှုပရဟိတ အသင်းအဖွဲ့အစည်း 

ထားရှိ ရန်ပုံကငွရရှိကအာင် 

ကဆာင်ရွေ်မခင်း၊ 

သေ်ဆိုင်ရာေျေန်းမာကရးဌာနနှင့် 

ချေတိ်ဆေ်ပပီး ရန်ပုံကငွရရိှကအာင် 

ကဆာင်ရွေ်မခင်း၊ 

ရန်ပုံကငွရရိှကအာင် အလှူရှင်မျေား 

နှင့် ချေတိ်ဆေ်မခင်း 

 

                   

                

 

၅                                

  လယ်ကေားကမမာင်းမျေားပျေေ်စီးကန 

မခင်း 

 ကရကမမာင်း၊ ကရတံခါးမကောင်းမခင်း၊ 

ဆည်ကမမာင်း ေန်ကချောင်းမျေား မခိုင် 

ခံ့မခင်း 

 လေရ်ှိသင်းဝင်ဆည် 

တညက်ဆာေ်ထားမှု ရှိ 

မခင်း၊ လယ်ဧေ(၃၂၀) 

စိုေ်ပျေ ို းထားမခင်း 

 ကရကေီးကရလျှမံှုကကောင့် 

ဆညတ်ံတားမျေား ေျေ ို းမခင်း၊  

 သေ်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး် 

မျေားနှင့်ချေတိ်ဆေ်မှု မရှိ 

 သင်းဝင်ဆည်မပုမပင် 

ကဆာင်ရွေမ်ည့် ကမမကနရာ 

ရှိမခင်း၊ လယ်ယာစိုေ်ပျေ ို း 

ကမမမျေားကပါမျေားမခင်း 

                    
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မခင်း၊ ဦးကဆာင်မည့်သူ 

မရှိမခင်း 
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